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Presentacion

Conforme lo sefialado en el articulo 52, fraccion Xll, del Reglamento
Organico que rige nuestra casa de estudios y con el objetivo de rendir cuenta
de los avances, y los desafios actuales que enfrenta la Division de Ciencias
Sociales y Humanidades (DCSH), me permito presentar ante el Consejo
Divisional el primer informe anual de actividades correspondiente al afio
2018.

Este informe contiene los datos generales de las actividades
realizadas en materia de docencia, investigacién, difusion y preservacion de
la cultura de la division, asi como un balance general de las acciones
realizadas durante esta gestion. Es importante sefialar que los datos
presentados provienen de los informes anuales de los profesores y de los
cuatro Departamentos que integran nuestra division.

Los temas que se presentan son: Planta Académica, Docencia,
Investigacion, Preservacion y Difusion de la Cultura, Consejo Divisional,
Gestion y apoyo Divisional, estos apartados ofrecen un panorama general
del estado que guarda la Division. En suma, se reportan aqui los avances y
la gestion realizada desde los cuatro Departamentos: Antropologia,
Economia, Filosofia y Sociologia, y desde la Division, es importante sefialar
que la Division tiene tareas pendientes con la infraestructura y el
mantenimiento de nuestros espacios de trabajo.

Juan Manuel Herrera Caballero

Julio, 2019



La Divisién de Ciencias Sociales (DCSH) cuenta con un reconocido cuerpo de academicos en al
ambito nacional como internacional, esto permite que nuestra Universidad se distinga por su

compromiso con la sociedad y la educacion publica.

En 2018, la planta docente de la DCSH cont6 con un total de 371 profesoras y profesores,
de los cuales 329 (84.4%) son de tiempo completo, 19 de ellos son técnicos académicos, 34 son
de tiempo parcial (8.7%) y s6lo 8 (2.1%) son de medio tiempo. La edad promedio de los profesores
es de 58.9 afios; poco mas de 171 profesores tienen 60 afios (65 de ellos rebasan los 70 afios).
Por lo que es indispensable implementar un plan de retiro voluntario para nuestros colegas

universitarios.

Actualmente la DCSH tiene 140 profesores adscritos en el Sistema Nacional de
Investigacién (SNI), este logro constituye sin duda un reconocimiento a la investigacion, a la
calidad y al esfuerzo que hace cada uno de nuestros profesores por mantener a la vanguardia la

investigacion social.

La Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades atiende a una poblacion estudiantil de
5,558 alumnos a través 11 programas de Licenciatura, un programa de especializacion y seis
programas de posgrado. Cuatro de estos programas estan inscritos en el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYyT), los dos posgrados restantes son de nueva creacién por lo que
cuentan con el apoyo de becas que otorga la Universidad, sin embargo, estamos a la espera de
la resolucién favorable para que sean incorporados al CONACyT. Es importante resaltar la
participacion que realiza el Centro de Lenguas Extranjeras (CELEX) que atiende a los alumnos de
las tres divisiones (Ciencias Basicas e Ingenieria CBS, Ciencias Basicas y de la Salud CBS y
CSH).

Es importante resaltar que la DCSH se ha propuesto atender y proporcionar herramientas
a nuestros alumnos a través de la imparticion de “Talleres extracurriculares”, que se imparten en
la semana de inscripcidn y reinscripcidn de cada trimestre. En esta convocatoria 2018 la Division
oferto 8 talleres donde se inscribieron 202 alumnos de los cuales 12 de ellos pertenecen a la
divisién de CBI y CBS, 20 alumnos eran externos a nuestra casa de estudios y provenian de la
UNAM (15 alumnos) y del IPN (5 alumnos).



Con respecto al ambito de la Investigacion los resultados de la DCSH son significativos, el
funcionamiento de los distintos grupos de investigacion como las Areas de Investigacion y los
Cuerpos Académicos han permitido el desarrollo de trabajos de investigacidn. Los distintos
escenarios de nacionales e internacionales donde nuestros colegas exponen sus trabajos no sélo
son foros de discusién, sino que se han convertido en escenarios de intercambio de conocimiento

que permiten fortalecer la vida colegiada de nuestra universidad.

Un eje central de la difusion en la DCSH, lo constituye la produccion editorial de los cuatro
Departamentos y del Comité Editorial de la Division. Durante el 2018 los trabajos de nuestros
colegas han fortalecido la investigacion de nuestra casa de estudios y su trabajo se ve reflejado

en los 39 libros' que fueron publicados en la Division.

Alo largo del afio 2018 el Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades (CSH) convoc6
y realizé un total de 30 sesiones, de las cuales 16 de ellas fueron urgentes y fueron aprobados
171 acuerdos. En cuanto al rubro de proyectos de investigacion, se registraron 27 nuevos

proyectos, 16 profesores presentaron avances y 23 prérrogas y cierres (ver anexo |).

Una labor importante que tuvo el consejo fue analizar la asignacion de recursos para apoyar al
personal académico en el desarrollo de sus proyectos de investigacion al cierre de la Convocatoria

2018 se recibieron un total de 8 solicitudes que fueron aprobadas.

Por Ultimo, es importante mencionar que la DCSH, ha habilitado una sala de de seminarios como
laboratorio de docencia que cuenta con equipo para realizar videoconferencias y que ya esta
disponible para su uso. En la sala de informatica se invirti6 en la compra de 25 equipos de computo
que habilitan una de las seis salas que tienen la funcion de atender a nuestros alumnos. En este
mismo sentido se hicieron modificaciones en la sala de Consejo Académico con la finalidad de

mejorar nuestras instalaciones para el servicio de la comunidad.

1 Catorce libros fueron editados por el Consejo Editorial de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, nueve libros en el
Departamento de Antropologia, tres libros en el Departamento de Economia, cinco en Filosofia y cinco en el Departamento de

Sociologia.
7



ANEXO ESTADISTICO




PLANTA ACADEMICA




PERSONAL ACADEMICO
POR TIEMPO DE DEDICACION

Tiempo de Dedicacion

Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTGNOMA METROPOLITANA

Tiempo Completo 304 306 307 329

Medio Tiempo 8 8 7 8 *

Tiempo Parcial 42 41 36 34
Totalé 354 355 350 371

* No incluye 19 técnicos académicos de tiempo completo
* No incluye 1 técnico académico de medio tiempo

PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO
POR GRADO (TOTALES)

Licenciatura 31 30 28 29

Maestria 62 65 64 77

S .............. R e s
Total 304 306 307 329

PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO
POR GRADO (POR DEPARTAMENTO)

Doctorado Maestria | Licenciatura
Antropologia 22 3 1 i 26
Economia 63 21 11 95
Filosofia 73 32 9 114
Sociologia 65 21 8 94
Total 223 77 29 329

Informe de Actividades 2018
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Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

PERSONAL ACADEMICO
POR TIEMPO DE DEDICACION (2018)

= Licenciatura Maestria = Doctorado

Xz%f’.’?i?ﬁ'f’ \

..;"";".:‘:j / e,
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o o
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Medio Tiempo "/{'2// /f/;/;/‘!.-}’/f ;{,{f_,-' ;{,{f_,-' .-;i:-' ;_-.-f/x,-"
2% % %’%’ .
PR Ry r“:f‘:/.r'"..r“:./

PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO
POR GRADO POR DEPARTAMENTO (2018)

B Doctorado M Maestria M Licenciatura

SOCIOLOGIA 65 21 n

FILOSOFIA VE] 32

ECONOMIA 63 21

ANTROPOLOGIA 22 3

Informe de Actividades 2018
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Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTGONOMA METROPOLITANA

PERSONAL ACADEMICO
DE TIEMPO COMPLETO EN EL S.N.|

Investigador Candidato

PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO EN EL S.N.I
POR DEPARTAMENTO EN 2018

Nivel 3 :  Candidato

Antropologia 5 i 10 5 0
Economia 17 : 5 4 2
Filosofia 21 5 19 8 3
Sociologia 22 ‘ 11 6 2
65 45 ; 23 7

Subtotal 133 7

Total 140

PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO EN EL S.N.I
POR DEPARTAMENTO EN 2018

= Nivel 1 =Nivel 2 =Nivel 3 Candidato

Sociologih o,

_ — ———————————— ———

=

iy - —

=

Sl ————
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Informe de Actividades 2018

Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

PERSONAL ACADEMICO DE
TIEMPO COMPLETO REALIZANDO
ESTUDIOS DE POSGRADO

Fuente: Informacién tomada del SDIP en el informe anual 2018
entregado por cada profesor de la DCSH

PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO
REALIZANDO ESTUDIOS DE POSGRADO

11 DOCTORADO
9
7
5 MAESTRIA
3
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
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Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTGNOMA METROPOLITANA

CURVA DE EDADES DE LOS PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO
DE LA DCSH EN 2018

Edad promedio = 58.9 =

14
13 13
12 12 12
11

10 10

4 4 4 4 4 4 4 4
3 3 3.3 3.3 3 3 3.3
2.2 2 2
||1 1 I
I I |

30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 82 83 84

EDADES

Nota: Incluye a técnicos académicos y a profesores temporales que impartieron cursos en 2018

141
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Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO
CON PERFIL DESEABLE (PRODEP) 2018

DEPARTAMENTO
ANTROPOLOGIA
ECONOMIA 35 28 26 25
FILOSOFIA 5 31 30 34
SOCIOLOGIA 29 29 35 38
TOTAL 95 93 98 103

Nota: El reconocimiento a perfil deseable por parte de PRODEP tiene vigencia de 3 afios

COMPARATIVO DEL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO

2017

= ANTROPOLOGIAZ7 =
%

1
%

CON PERFIL DESEABLE (PRODEP) 2017 Y 2018

2018

e

&

7

W

UBICACION DE PRODEP DE LOS CUERPOS ACADEMICOS EN 2018

CUERPOS : :
DEPARTAMENTO ACADEMICOS CONSOLIDADOS : EN CONSOLIDACION EN FORMACION

H REGISTRADOS :
ANTROPOLOGIA 2 0 1 1
ECONOMIA 7 3 2 2
FILOSOFIA 7 3 2 2
SOCIOLOGIA 10 4 1 5
TOTAL 26 10 6 10

Informe de Actividades 2018
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NOMBRE Y UBICACION DE PRODEP DE LOS CUERPOS ACADEMICOS

Casa abierta al tiempo
'UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

DEPARTAMENTO NOMBRE DEL CUERPO ACADEMICO GRADR?E(?OU'E OP(?EO DEE
Cultura urbana En consolidacion
Antropoligia

Procesos identitarios En formacién
Estrategia empresarial mexicana En consolidacién
Globalizacion, crisis e integracién econémica En consolidacién
Modelos macroeconémicos En formacién

Economia Estudios organizacionales En formacién
Antropologia simbdlica y poder Consolidado
Organizacion y sociedad Consolidado
Productividad, distribucién del ingreso, pobreza y politica social en México Consolidado
Historia mundial En formacién
Epistemologia En formacion
Filosofia practica Consolidado

Filosofia Teoria Linglistica En consolidacion
Historia Social y Cultural de México de la Colonia y Siglos XIXy XX Consolidado
Sociolingliistica y andlisis del discurso En consolidacién
Epistemologia del pensamiento evolucionista Consolidado
Estudios socio-espaciales En formacion
Procesos politicos y electorales En formacion
Contextos productivos y actores laborales Consolidado
Espacio, imaginarios y poder Consolidado
Estructura social, intersubjetividades y cultura En formacion

Sociologia
Psicologia politica e identidades En consolidacién
Politica y democracia Consolidado
Espacio Social de la Ciudad Consolidado
Instituciones, procesos y actores politicos En formacion
Accion colectiva e identidades En formacién

FUENTE: SITIO WEB DE CUERPOS ACADEMICOS RECONOCIDOS POR PRODEP

Informe de Actividades 2018
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Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

GRADO QUE PRODEP RECONOCE DE LOS CUERPOS ACADEMICOS 2018

SOCIOLOGIA FILOSOFIA EECONOMIA EANTROPOLOGIA

EN FORMACION |7,

EN CONSOLIDACION [

CONSOLIDADOS |

fo

10
g 7
CUERPOS ACADEMICOS REGISTRADOS 7 177 / s y / ’ .

10

Informe de Actividades 2018
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PRODUCTOS DE INVESTIGACION




Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

ARTICULOS ESPECIALIZADOS DE INVESTIGACION

DEPARTAMENTO
Antropologia 34 48 32 35 32 42
Economia et AT S L AR 2SN S 120 e 2183
Fllosofia .o 199 i 145 ] 138 ] 187 e 8240
Sociologia 139 143 138 152 147 133

Fuente: Informes anuales de los profesores en el SDIP tomado del SAA

ARTICULOS ESPECIALIZADOS DE INVESTIGACION

Antropologia ~=%—Economia =—#=—Filosofia ==>=—Sociologia

180

160
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LIBROS CIENTIFICOS PUBLICADOS

DEPARTAMENTO

Antropologia 3 7 4 2 4 : 3

Economia

Filosofia

Sociologia

LIBROS CIENTIFICOS PUBLICADOS

Casa abierta al tiempo

UNIVERSIOAD

 AUTONOMA METROPOLITANA

30 1

Antropologia mEconomia mFilosofia m Sociologia

25

20

15 +

10 -

2013 2014 2015 2016 2017 2018

Informe de Actividades 2018
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Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

RESUMEN DE LA PRODUCCION DEL CONSEJO EDITORIAL

(MARZO 2018 - JUNIO 2019)

Libros publicados 14
Numeros de la Revista Iztapalapa 3
Subtotal 17
Libros cuyos procesos editoriales se realizaron en 2018 y
seran 8
publicados en el segundo semestre de 2019
Total 25

Nota: En el anexo | se presenta el detalle del Informe del Consejo Editorial en 2018

Informe de Actividades 2018
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DOCENCIA




LICENCIATURAS




Casa abierta al tiempo
UNNERSIAD AUTONOMA METROPOLTANA

ALUMNOS DE NUEVO INGRESO

TRIMESTRE

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
LICENCIATURA EN ANTROPOLOGIA SOCIAL 60 P62 62 60 74
LICENCIATURA EN CIENCIA POLITICA 88 i 100 104 104 96
LICENCIATURA EN ECONOMIA 115 Y 122 127 112
LICENCIATURA EN FILOSOFIA 77 i 80 82 83 94
LICENCIATURA EN GEOGRAFIA HUMANA 43 R 48 47 55
LICENCIATURA EN HISTORIA 86 P82 88 91 92
LICENCIATURA EN LETRAS HISPANICAS 64 P64 72 67 75
LICENCIATURA EN LINGUISTICA 56 i 60 61 66 72
LICENCIATURA EN PSICOLOGIA SOCIAL 64 116 60 | 118 61 121 59 118 66 124
LICENCIATURA EN SOCIOLOGIA 98 P93 103 80 103
TOTAL 153 917, 134 @ 932 141 987, 145 966 148 1014

Fuente: Coordinacién de docencia y atencién a alumnos

ALUMNOS DE NUEVO INGRESO EN LOS TRIMESTRES DE OTONO

140 ®150 ®160 ®W17-0 ®180

LICENCIATURA EN SOCIOLOGIA o8 ==

LICENCIATURA EN PSICOLOGIA SOCIAL

LICENCIATURA EN LINGUISTICA 56
LICENCIATURA EN LETRAS HISPANICAS 64 64 —m———pr =3
LICENCIATURA EN HISTORIA 86 E 82
LICENCIATURA EN GEOGRAFIA HUMANA pE—e— — . — . —|
LICENCIATURA EN FILOSOFIA 7 s ——e———m————a&
LICENCIATURA EN ECONOMIA 115 - -—— |
LICENCIATURA EN CIENCIA POLITICA 88 E 100
LICENCIATURA EN ANTROPOLOGIA SOCIAL 60 = —m————
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 114 s =——a——+> 5

Informe de Actividades 2018



Casa abierta al tiempo
NGRS AD AUTONOMA METROPOLTANA

MATRICULA DE LICENCIATURA POR TRIMESTRE (Inscritos de primer ingreso y Reinscritos)

TRIMESTRE
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

LICENCIATURA EN ANTROPOLOGIA SOCIAL

LICENCIATURA EN ECONOMIA
LICENCIATURA EN FILOSOFIA
LICENCIATURA EN GEOGRAFIA HUMANA
LICENCIATURA EN HISTORIA

LICENCIATURA EN LETRAS HISPANICAS
LICENCIATURA EN LINGUISTICA

LICENCIATURA EN PSICOLOGIA SOCIAL
LICENCIATURA EN SOCIOLOGIA
TOTAL 5,041

- 4,915 5,510 5,080 4,857 5,482 5,021 4,966 5,613 4,936 4,886 5,472 4,950 4,964 5,558
Fuente: Archivo AGA

Informe de Actividades 2018 25



TRIMESTRE

ESTUDIANTES QUE TERMINARON ESTUDIOS DE LICENCIATURA POR TRIMESTRE

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION 48 58 46 138
LICENCIATURA EN ANTROPOLOGIA SOCIAL Lt 11 3 2
LICENCIATURA EN CIENCIA POLITICA 20 T s T e Y e T e e T e e e T T T e T 22 ) 22 50
LICENCIATURA EN ECONOMIA 10 4 9 28
LICENCIATURA EN FILOSOFIA 10 9 13 32
LICENCIATURA EN GEOGRAFIA HUMANA 2 SR 5 21
LICENCIATURA EN HISTORIA 7 38
LICENCIATURA EN LETRAS HISPANICAS 8 7 4 o 4 e A VT U e N Tmo [T ST U e e Ty i T s T s s U 7T 3
LICENCIATURA EN LINGUISTICA 7 24
LICENCIATURA EN PSICOLOGIA SOCIAL | 76 1 43 3 1 122 | a7 § 30 1§ 2 " s [ as % es 1 o i is7 | a0 e [ 4 Tios | 35 ¢ ss | 7T o5
LICENCIATURA EN SOCIOLOGIA 1 16 43
TOTAL 222 | 122 525

Fuente: Archivo AGA

ESTUDIANTES QUE TERMINARON ESTUDIOS DE LICENCIATURA POR ANO

LICENCIATURA EN LICENCIATURA EN LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION ANTROPOLOGIA CIENCIA POLTTICA
SOCIAL

Informe de Actividades 2018

LICENCIATURA EN LICENCIATURA EN LICENCIATURA EN LICENCIATURA EN LICENCIATURA EN LICENCIATURAEN ~ LICENCIATURAEN  LICENCIATURA EN

FILOSOFIA GEOGRAFIA HUMANA HISTORIA LETRAS HISPANICAS LINGUISTICA PSICOLOGIA SOCTAL SOCIOLOGIA

2014 w2015 w2016 w2017 w2018
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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
TRIMESTRES CURSADOS PROMEDIO PARA TERMINAR ESTUDIOS DE LICENCIATURA

PLAN DE ESTUDIO 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Administracion 14.87 14.36 16.24 15.85 15.26 14.92 15.58 16.19 15.39 15.05 15.29
Antropologia Social 18.43 17.13 17.53 19.70 17.13 17.41 16.68 17.75 17.50 17.28 19.08
Letras Hispanicas 19.21 19.83 18.20 18.34 17.44 17.59 19.92 18.73 20.89 18.88 18.00
Filosofia 1 2115 11803 | 1997
Economia 18.23 17.17 17.59
Sociologia 16.17 18.61 17.33
Historia 21.70 18.06 18.92
Linguistica 16.12 14.86 15.60
Ciendia Politica .. . 1. . 1969 1...1979 1 . 17.07 .
Psicologia Social 15.06 15.40 15.58
Geografia Humana 13.88 17.33 15.33
La categoria tri cursados cor i alos tri donde el alumno tuvo alguna actividad académica

FUENTE: AGA de Licenciatura

TRIMESTRES CURSADOS PROMEDIO DE LOS QUE TERMINARON EN 2018

Geografia Humana
Psicologia Social
N3 - 21.05
Ciencia Politica 1551
Lingiistica
1831

Historia
. . 15.96
Sociologia
Economia 18.92
Filosofia 1853
Letras Hispdnicas 16.03
Antropologia Social
Ll L 19.16
Administracion
0 18.00
200 19.08

7.0 1529
1200
17.00

22.00

Informe de Actividades 2018
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Plan de estudio

FILOSOFIA
E

PROYECTOS DE SERVICIO SOCIAL POR SEXO EN 2018

Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

HISTORIA H

LINGUISTICA 2 27 3 18 0 0 2 27 3 18

CIENCIA POLITICA 25 18 28 20 0 2 25 20 28 22

PSICOLOGIA SOCIAL 23 81 33 69 0 0 23 81 34 70

GEOGRAFIA HUMANA 9 18 12 9 0 0 i 9 18 12 9
TOTAL DIVISION 224 348 236 280 7 6 231 354 244 289

Este reporte esta por sexo y tipo de liberacion realizada.

En el afio 2018 realizamos 645 liberaciones, de las cuales 533 fueron alumnos cuyo periodo abarcé el 2018, las 112 liberaciones restantes son de
alumnos quienes regresaron después de un afio 0 mas a concluir sus tramites de Servicio Social.

Informe de Actividades 2018




SITUACION DE LOS PLANES DE ESTUDIO DE LICENCIATURA
(ACREDITACIONES)

PLAN DE ESTUDIOS

EVALUACION CIEES

Nivel otorgado

Ano de evaluacion

Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

ACREDITACION COPAES

Organismo
otorgante

Fecha de inicio

Administracién Nivel 1 2003 CACECA Enero, 2010
Antropo|og,asoc,a| ................................................... vaelz ................................ 2003 .......................................................................................................
Ciencia Politica Nivel 1 2003

Economia Nivel 1 2003 CONACE Junio, 2011
Letras Hispanicas Nivel 1 2003

Filosofia Nivel 1 2003

Historia Nivel 1 2003

Linglistica Nivel 1 2003

Psicologia Social Nivel 1 2003 CNEIP Enero, 2010
Sociologia Nivel 2 2003 ACCECISO Enero,2012

Geografia Humana

CACECA. Consejo de Acreditacion de la Ensefianza en Contaduria y Administracion

CONACE. Consejo Nacional para la Acreditacion de la Ciencia Econémica

CNEIP. Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacion en Psicologia

ACCECISO. Asociacion para la Acreditacion y Certificacion de Ciencias Sociales

Informe de Actividades 2018
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POSGRADOS




Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

ALUMNOS ACEPTADOS E INSCRITOS (NUEVO INGRESO)

Posgrado © 2000 | 2002 = 2004 i 2006 : 2010 § 2012

Maestria y Doctorado en
Ciencias Antropolégicas

.............................................. b (SRR SORORRRRN:, OSSR DO I | scv-r-cooi-mcrcooccs S SR

Maestria y Doctorado en 170 0
Ciencias Administrativas :

Maestria y Doctorado en H : :
Estudios i 33 22 36 : 10 35 21 i 1 14 30 17 25 15
Organizacionales | i i i

Maestria y Doctorado en

: 80 47 oM i 12 17 115 | 90 80 36 | 71 26 75
Humanidades : : :

Maestria y Doctorado en
Estudios Sociales

Maestria y Doctorado en
Psicologia Social

Posgrado virtual

Especializacion terminal
en Politicas Culturales y |

37 i o0 63 37
Gestién Cultural. :

(1) Posgrados con convocatoria bianual
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Especializacion/Diplomado en

ALUMNOS GRADUADOS (CON EXAMEN DE GRADO)

Casa abierta al tiempo
UNIVERSIOAD AUTONDMA METROPOLTAYA

Politicas Culturales y Gestion 26 27 77 Q 48 171 22 25 0 0*** 32
Cultural** i
Maestria en ’leenmas 16 13 12 8 i
Antropolégicas %‘
Doctorado er’n C.|enC|as 8 9 13 7 ; H
Antropolégicas ; i
Maestria en Ciencias Econémicas 7 11
Doctorado en Ciencias 1 4
Econémicas
Maestrla. en !Estudlos I 0 14 : 5 9 i 23 2
Organizacionales i
Doctorad'o en. Estudios % 8 0 27 12 12 4 22
Organizacionales i ; i
Maestria en Humanidades % 28 20 45 i 10 42 | 11 21
H H H
Doctorado en Humanidades 15 15 25 i 18 27 12 13

Maestria en Estudios Sociales

Doctorado en Estudios Sociales

R S

Total

168

263

193

** Esta especializacion / diplomado esta a cargo del Posgrado en Ciencias Antropoldgicas, es terminal y, por lo tanto, los alumnos no contintian el nivel de

maestria.

***Se encuentran cursando el Ultimo trimestre, por lo que atin no se tiene el dato preciso de los alumnos que van a egresar.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

SITUACION ACTUAL DE LOS PLANES EN 2018

Programa de estudios

MAESTRIA EN CIENCIAS ANTROPOLOGICAS

Padron Nacional de Posgrados de Calidad

COMPETENCIA INTERNACIONAL

DOCTORADO EN CIENCIAS ANTROPOLOGICAS

CONSOLIDADO

MAESTRIA EN ESTUDIOS ORGANIZACIONALES

COMPETENCIA INTERNACIONAL

DOCTORADO EN ESTUDIOS ORGANIZACIONALES

COMPETENCIA INTERNACIONAL

MAESTRIA EN HUMANIDADES

CONSOLIDADO

DOCTORADO EN HUMANIDADES

CONSOLIDADO

MAESTRIA EN ESTUDIOS SOCIALES

COMPETENCIA INTERNACIONAL

DOCTORADO EN ESTUDIOS SOCIALES

COMPETENCIA INTERNACIONAL

MAESTRIA Y DOCTORADO EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

MAESTRIA'Y DOCTORADO EN PSICOLOGIA SOCIAL

*%

*Posgrado de reciente creacion aprobado por Colegio Académico en su sesion 338, proximamente esta por

incorporarse al Padron Nacional de Posgrados de Alta Calidad

**Posgrado de reciente creacion aprobado por Colegio Académico en su sesion 402, proximamente esta por

incorporarse al Padrén Nacional de Posgrados de Alta Calidad
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Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

ASISTENCIA A LOS CICLOS DE PLATICAS DE DIVULGACION
"MIERCOLES EN LAS CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES"

TRIMESTRE 18-1

i24/01/18

i31/01/18

ELa construccién de los indios. Una lectura de Antropologia histérica
ide la conquista de México

a inversién extranjera directa en México y el proceso de
iinternalizacién de empresas mexicanas

Mtro.Alfedo Nava Sanchez

Mtra. Maria Y. Figueroa Olvera

07/02/18

iCorrupcion y representacion social

Mtra.Teresa Acosta Avila

£14/02/18

121/02/18

iPoder local y gobierno municipal en el México Revolucionario

................................... e emeemsamaeemseeesasasessesssscsessssessessesssesessesstesseseeseessessessseseesetessssesanasensenseneranannnn

A podologias de los atributos femeninos en el siglo XVIy XVII

Mtra. Tatiana Perez Ramirez

Mtra. Alma Leticia Mejia Gonzalez

i28/02/18

EDebemos asumir el siglo XVII como parte de la Historia Nacional

Dr.Brian Connaugthon Harley

TRIMESTRE 18-P

516/05/18 EI paisaje conceptos, bien comuin y Derecho Dr. Martin Checa Artusa

523/05/18 E(;La economia en las Ciencias Sociales? Prof. Antonio Mendoza Hernandez
530/05/18 EEducacit’Jn Popular para enriquecer la docencia Dr. Marco Antonio Leyva Pifa
206/06/18 Filosofia de la mente: historia y desarrollo recientes Dr. Cuahutémoc Lara Vargas
213/06/18 :Expresién de las relaciones gramaticales en Mazahua Dr. Armando Mora Bustos
520/06/18 ;Composicién entre las Utopias socialistas de la Revolucién Cubana Dr. Alffredo de Ia Lama

iy la Revolucion Cultural China (1966-1969)

TRIMESTRE 18-O

126/09/18

EPoliticas de la memoria; diferencias entre México y Espafia Dra. Rocio Ruiz Lagier
503/10/18 Elnversién Psicosocial y Comunitaria con grupos vulnerables Mtro. José Joel Vazquez
510/10/18 EEI ponente no se presenté Dr. Gerardo Roman Altamirano Meza
517/10/18 EAdministracién estrategica Dr. Alberto Escamilla Cadena

124110118

i31/10/18

EEI futuro del presidencialismo en México, durante el mandato de
{AMLO

................................... e emeemamaeemeeeseseeeseseeesesssesseeseseessesseeseeseseessseseeseesseseesssesesseeeesssesesseesseeseserasenann

EReerxiones sobre productividad

Mtro. Alfredo C. Luna Gonzalez

Fuente: Coordinacién de Docencia y atencién a alumnos
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Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA.

SITUACION DE LAS REVISTAS DIVISIONALES EN 2018
1de3

DEPARTAMENTO REVISTAS PERIODICIDAD I\I/VIIEPRR?IIEgE SITIO WEB CERTIFICACIONES ANTIGUEDAD INDEXACIONES

RedALyC; Latindex; CLASE
(Citas Latinoamericanas en
Ciencias Sociales y
Humanidades); Sociological
Abstract; SciElo-México
(Scientific Electronic Library
On-Line); wcaa (World
Council of Anthropological
Associations); Red de
Bibliotecas Virtuales de
Clacso; Hispanic American
Periodicals Index (hapi) y
Catélogo de Revistas de
Arte y Cultura en México
(Conaculta).

Antropologia Alteridades Semestral . 1000 http://alteridades.izt.uam.mx indice de CONACYT
ejemplares

Desde 1991
ala fecha

Latindex,OCLC WorldCat,
Biblioteca Daniel Cosio
Villegas, Biblioteca
Universidad del Rosario,
Google Books

300 http://csh.izt.uam.mx/departam Desde 2000

Economia Denarius Semestral . ; .
ejemplares entos/economia/denarius a la fecha

36
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DEPARTAMENTO REVISTAS

Signos
Filosoéficos

Signos
Histoéricos

Filosofia

Signos
Linguisticos

Signos
Literarios

PERIODICIDAD

Semestral

VERSION
IMPRESA

500
ejemplares

SITIO WEB

http://signos.izt.uam.mx

CERTIFICACIONES

indice
de
CONACYT
Signos Historicos

y
Signos Filoséficos

ANTIGUEDAD

Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTGNOMA METROPOLITANA

2de3

INDEXACIONES

Filos-Instituto de
Investigaciones Filoséficas,
The Philosopheréas Index,

D:T:fe(l:ﬁgg CLASE, RedALyC, Fuente
académica-EBSCO,
Latindex , SCIELO, DOAJ,
Scopus y PhilPapers
Fuente académica-EBSCO,
Latindex, CLASE,
Desde 1999 RedALyC, Tomson Gale,
a la fecha . .
Scielo-México, Scopus y en
indice CONACYT
Fuente Académica-
D:T:?eiggs EBSCO, Latindex, Cengage
Learning y CLASE
Cengage Learning, Fuente
Desde 2005 Académica- EBSCO,
a la fecha

Latindex y CLASE
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DEPARTAMENTO REVISTAS

PERIODICIDAD

VERSION
IMPRESA

SITIO WEB

CERTIFICACIONES

ANTIGUEDAD

Casa abierta al tiempo

'UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

3de3

INDEXACIONES

o . 500 L Indice Desde 1991 indice CONACYT,
Sociologia Polis Semestral ciemplares http://polismexico.izt.uam.mx de a la fecha RedALVC. Latindex
jemp CONACYT i
Iztapalapa
Revista de indice Redalyc, CLASE,
Consejo Editorial Ciencias Semestral e'ergoloares http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx de D:T:?eiaf Latindex, Dialnet y
Sociales y Jemp CONACYT REBIUN

Humanidades
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Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

AREA DE INFORMATICA
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE COMPUTO

EQUIPOS
TRIMESTRE :
LAPTOP ALL IN ONE IMPRESORAS SCANER
18-1 22 15 2 0 0 39
18-P 28 32 2 0 0 62
18-0 65 39 5 3 1 113
TOTAL 115 86 9 3 1 214

AREA DE INFORMATICA
RESUMEN DE LAS SOLICITUDES DE SOPORTE TECNICO POR DEPARTAMENTO EN 2018

DEPARTAMENTO
CONCEPTO
SOCIOLOGIA

Mantenimiento de Hadware (Remplazo de componentes, Limpieza profunda, 1 7 10 15
Configuracion de Hadware)
Mantenimiento del Software (Actualizacién de Antivirus, Actualizaciones de 5 25 30 65
Software, Optimizacién de Sistema)
Soporte Técnico (Restauracion de funcionalidades y operatividad, 4 7 10 25
Configuracion de Red, Apoyo en el manejo de programas)

TOTAL 10 39 50 105
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SOLICITUDES DE SOPORTE TECNICO
POR DEPARTAMENTO EN 2018

m Mantenimiento de Hadware (Remplazo de
componentes, Limpieza profunda,
Configuracion de Hadware)

m Mantenimiento del Software
(Actualizacion de Antivirus,
Actualizaciones de Software, Optimizacion
de Sistema)

Soporte Técnico (Restauracion de
funcionalidades y operatividad,
Configuracion de Red, Apoyo en el manejo
de programas)

Informe de Actividades 2018
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Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

CURSOS IMPARTIDOS EN LAS SALAS DEL AREA DE INFORMATICA

DEPARTAMENTO

SALAS DE COMPUTO

SALAS DE SEMINARIO

ANTROPOLOGIA 0 0 0 2 2 2
ECONOMIA 20 21 20 1 1 1
FILOSOFIA 1 1 1 3 1 1
SOCIOLOGIA 7 7 7 24 9 12
POSGRADO 2 2 2 0 0 0
ASPEL* 3 3 3 0 0 0
OTROS 1 ................... 0 ................... 0 .................. 0 ................... 1 .................... 1 ..........
TOTAL 34 34 33 30 14 17

*Programa permanente para la formacion de asesores en materia fiscal y administrativa

PRESTAMO DE VIDEOPROYECTORES EN 2018

10 18 40 31
11 0 0 0
12 28 48 50
13 30 45 60
14 1 5 6
15 0 0 0
TOTAL 192 181 200
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Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONCOMA METROPOLITANS

CENTROS DE DOCUMENTACION DE LA DCSH

CENTROS DE DOCUMENTACION

1 iCentro de Documentacién e Investigacion de Antropologia (CEIDA)

2 iCentro de Estudios Financieros Econémicos de Norteamerica (CEFENA)

3 iAcervo bibliohemerografico kantiano

4 :Centro de Documentacién de literatura hispanoamericana "Alfonso Reyes"

5 iCentro de Documentacién "Juan Ruiz de Alarcon y el teatro de su tiempo"

6 {Centro de Documentacién de Filosofia Latinoamericana e Ibérica (CEFILIBE)

7 iCentro de Documentacion histérica "Jan Patula"

8 iCentro de Estudios de la Democracia y Elecciones (CEDE)
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Se tiene el registro que a lo largo del afio 2018 el Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades
(CSH) convoco y realizé un total de 30 sesiones, de las cuales 16 de ellas fueron urgentes.

Fecha Nl]me.rf.» de Tipo Numero de Numero de Total de Acuerdos y
Sesion Acuerdos Notas Notas
15-02-2018 585 Ordinaria 19 3 22
20-03-2018 586 Ordinaria 12 2 14
22-03-2018 587 Urgente 4 3 7
10-04-2018 588 Ordinaria 10 1 11
10-04-2018 589 Ordinaria 1 1 2
10-04-2018 590 Ordinaria 15 0 15
17-05-2018 591 Ordinaria 5 1 6
21-05-2018 592 Urgente 2 1 3
01-06-2018 593 Urgente 1 1 2
04-06-2018 594 Ordinaria 11 4 15
04-06-2018 595 Urgente 2 2 4
08-06-2018 596 Urgente 2 0 2
18-06-2018 597 Urgente 1 1 2
19-06-2018 598 Ordinaria 2 0 2
22-06-2018 599 Urgente 2 0 2
26-06-2018 600 Ordinaria 10 2 12
02-07-2018 601 Urgente 2 1 3
10-07-2018 602 Ordinaria 15 2 17
13-07-2018 603 Urgente 1 1 2
19-07-2018 604 Urgente 3 1 4
19-07-2018 605 Urgente 2 0 2
25-09-2018 606 Ordinaria 7 4 11
5-10-2018 607 Urgente 1 1 2
15-10-2018 608 Urgente 2 0 2
17-10-2018 609 Ordinaria 6 2 8
5-11-2018 610 Urgente 2 0 2
13-11-2018 611 Ordinaria 14 3 17
19-11-2018 612 Ordinaria 6 3 9
27-11-2018 613 Urgente 2 0 2
30-11-2018 614 Urgente 9 1 10
Totales 171 41 212
Asimismo, se aprobaron las siguientes actas de Consejo Divisional:
No. Sesion y Tipo Actas Aprobadas
546
Sesion 585, ordinaria 579
580

Total Anual

3




El 15 de febrero de 2018 se llevo a cabo la sesidn 585. En esta fue aprobada la Convocatoria para eleccién
de Representantes Académicos y de Alumnas y Alumnos ante el Consejo Divisional de CSH, para el periodo
2018-2019. Los Departamentos de Antropologia, Economia y Sociologia registraron una sola planilla en cada
caso y solo el Departamento de Filosofia registro dos planillas, esto en cuanto al sector académico; y en el
sector de alumnos se registraron 7 planillas: una del Departamento de Antropologia, una del
Departamento de Economia, una del Departamento de Filosofia y cuatro del Departamento de Sociologia;
asi se tuvo un total de doce planillas para este evento.

Para dar cumplimiento al Articulo 36 del Reglamento Interno de los Organos Colegiados Académicos
(RIOCA), relacionado con la declaracion de los candidatos electos, las votaciones se llevaron a cabo el 13
de marzo de 2018. La recepcién del Acta del Comité Electoral tuvo lugar en la sesion 588, celebrada el 10
de abril de 2018, a las 12 horas.

De acuerdo con lo sefialado en el Articulo 37 del RIOCA, en la sesién 589, celebrada el dia 10 de abril
del 2018, se instalo el Consejo Divisional para el periodo 2018-2019.

Posterior a la instalacion del Consejo Divisional, para el periodo 2018-2019, en la 590 del dia 10 de abril
del 2018 se conformaron las distintas Comisiones para el tratamiento de un asunto especifico. Es
importante mencionar que se procuré mantener el equilibrio en la representacion de los cuatro
Departamentos de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades (DCSH), asi quedaron conformadas
las siguientes Comisiones:

1. Comision encargada de analizar las faltas cometidas por los alumnos.

2. Comision encargada de evaluar las propuestas para el otorgamiento del Premio a la Docencia.

3. Comision encargada de evaluar las propuestas a presentar al Consejo Académico para el
otorgamiento del Premio a las Areas de Investigacion.

4.  Comisién encargada de evaluar las propuestas para la creacion de Diplomados y cursos de
actualizacion, asi como del registro de cursos extracurriculares.

5. Comité Electoral.
6.  Comision encargada de elaborar los Lineamientos Divisionales de Docencia.

7. Comisién encargada de analizar las propuestas de creacion o modificacion de planes y
programas de estudio de la Division.

8.  Comision especial encargada de analizar la asignacion de recursos para apoyar el desarrollo
de proyectos de investigacion.

9.  Comision encargada de dictaminar las revalidaciones, el establecimiento de equivalencias y
las acreditaciones de estudios.



10.

11.

12.

13.

14.

Comision encargada de elaborar un diagnéstico sobre el funcionamiento de las PODI y su
impacto en los planes de estudio de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

Comision encargada de formular la propuesta de lineamientos particulares para la creacion,
modificacion o supresion de areas de investigacion.

Comision encargada de analizar las propuestas de creacion, modificacion o supresion de areas
de investigacion.

Comision encargada de dictaminar los proyectos para la prestacion del Servicio Social por
alumnos de esta Division.

Comision encargada de analizar el cupo méaximo de ingreso y puntajes de corte de las
Licenciaturas de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad Iztapalapa.

En cuanto a los asuntos atendidos por la Comisién encargada de analizar las faltas cometidas por los
alumnos, se revisé y emitio dictamen en cuatro casos. A continuacién se presenta informacién con respecto
alos casos atendidos:

Alumno (matricula) Nivel Plan Dictamen

Christian Jonathan Valero cometido la falta sefialada en el
Valdés (2133049879) articulo 9, fraccion Il, del Reglamento

Aplicar la medida administrativa de
suspension por un trimestre, a partir
del trimestre 18-Invierno por haber

Licenciatura Ciencia Politica

de Alumnos, consistente en concurrir
a la Universidad bajo la influencia de
psicotropicos o estupefacientes.

Luis Angel Ubaldo
Miranda (2172042823) previstas en el Reglamento de

No se encontraron los elementos
suficientes para considerar que el
. . o L alumno cometié alguna falta de las
Licenciatura Administracion
Alumnos de la Universidad Autdnoma
Metropolitana.

Carlos Roberto Cruz
Gomez (2163801065)

El Consejo Divisional resolvié lo
siguiente:

Determind  emitr  las
siguientes

recomendaciones:

Maestria en 1. Que el alumno Carlos Roberto Cruz
Maestria Humanidades (Linea | Gomez, acuda a la Coordinacion de
de Historia) Servicios Integrados para el Bienestar
(COSIB) y solicite apoyo psicologico
para superar su conducta 'y
comportamiento y asi lograr mejorar su
relacion ante los demas.




Alumno (matricula) Nivel Plan Dictamen

2. Que el alumno Carlos Roberto Cruz
Gomez ofrezca disculpas al alumno
Adrién Velasco Aguilar.

L, . Maestria en . L
Adrian Velasco Aguilar Maestria Humanidades (Linea (COSIB) y solicite apoyo psicolégico
(2163800906) de Historia) para superar su conducta y

El Consejo Divisional resolvi6 lo

siguiente:
Determind  emitir  las  siguientes
recomendaciones:

3. Que el alumno Adrian Velasco
Aguilar, acuda a la Coordinacion de
Servicios Integrados para el Bienestar

comportamiento y asi lograr mejorar su
relacion ante los demas.

4. Que el alumno Adrian Velasco
Aguilar ofrezca disculpas al alumno
Carlos Roberto Cruz Gomez.

Sobre el tema de las necesidades de personal académico, y en cumplimiento con el Articulo 34, fraccién V,
del Reglamento Organico, se aprobd la plantilla de personal para 2018, conforme la proyeccion de plazas
de cada Departamento y segun sus necesidades.

En materia de planes y programas de estudio se aprob0 lo siguiente:

a)
b)

c)

La desincorporacion de la UEA “Quimica Conceptual’, clave 2140011, de la lista de Optativas
Extradivisionales, a partir del trimestre 18-Invierno;

La incorporacion de la UEA “Quimica”, clave 2141163, de la lista de Optativas Extradivisionales, a
partir del trimestre 18-Invierno;

Dictamen presentado por la Comision encargada de analizar las propuestas de creacion o
modificacion de planes y programas de estudio de la Division, respecto de la propuesta de
Modificacién al Plan y Programas de Estudio de la Licenciatura en Psicologia Social, aprobado en la
sesion urgente 587, celebrada el dia 22 de marzo de 2018;

Dictamen presentado por la Comision interunitaria encargada de revisar y dictaminar la propuesta
de adecuacion al Plan de Estudios de la Maestria y Doctorado en Ciencias Economicas, en el que
participan las Divisiones de Ciencias Sociales y Humanidades Azcapotzalco, Iztapalapa y
Xochimilco, sesion 602, celebrada el dia 10 de julio del 2018.

En relacion a los ndcleos basicos de los posgrados ocurrié lo siguiente:

a)

En la sesion 585, celebrada el dia 15 de febrero de 2018, se aprobé la solicitud del Dr. Guillermo
respecto a la reintegracion del nucleo bésico de la Maestria y Doctorado en Estudios
Organizacionales, conforme lo establecen los Lineamientos del Sistema Divisional de Posgrado de
la Division de Ciencias Sociales y Humanidades; y en la sesion urgente 587, celebrada el dia 22 de



marzo de 2018, se aprob6 la actualizacion del mismo nucleo béasico conforme los establecen los
Lineamientos correspondientes;

En la sesion 586, del dia 20 de marzo de 2018, se aprobd la solicitud de incorporacion al nucleo
basico de la Especializacidn, Maestria y Doctorado en Ciencias Antropoldgicas, a la Dra. Adriana
Aguayo Ayala, del Departamento de Antropologia, conforme lo establecen los Lineamientos del
Sistema Divisional de Posgrado de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades;

En la sesidn 611, del dia 13 de noviembre de 2018, se aprob6 la solicitud presentada por la Dra.
Laura del Alizal Arriaga respecto de la actualizacion del nucleo bésico de la Maestria y Doctorado en
Estudios Sociales, en sus fres lineas, conforme lo establecen los Lineamientos del Sistema Divisional
de Posgrado de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades;

En la sesion 611, del dia 13 de noviembre de 2018, se aprobd la solicitud prestada por el Dr. Miguel
Angel Aguilar Diaz respecto de la actualizacion del nicleo basico de la Maestria y Doctorado en
Psicologia Social, conforme lo establecen los Lineamientos del Sistema Divisional de Posgrado de
la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

Es importante mencionar que el Dr. Héctor Godinez Jiménez el 30 de julio de 2018 entregd el Informe
Multianual (2014-2018) del Laboratorio de Gestién Tecnoldgica Cognitiva (LGTC), y éste se presentd en
la sesion 606 del Consejo Divisional, celebrada el 25 de septiembre de 2018, y el mismo propuso la
integracion de una Comisidn que se encargara de aclarar algunos aspectos relativos a lo informado. Asi,
en la sesion 609, celebrada el dia 17 de octubre de 2018, se aprobd la integracion de la Comision
encargada de revisar, evaluar, dictaminar y, en su caso, emitir recomendaciones sobre el Informe
multianual de las actividades desarrolladas por el Laboratorio de Gestion Tecnolégica Cognitiva (LGTC),
y quedd conformada por los:

Miembros:
Jefe del Depto. de Economia Dr. Roberto Gutiérrez Rodriguez
Jefe del Depto. de Filosofia Dra. Georgina Lépez Gonzélez

Rep. de Académicos del Depto. de Filosofia Dra. Martha Ortega Soto
Rep. de Académicos del Depto. de Sociologia  Dra. Marisol Pérez Ramos

Y Grupo Asesor:
Personal de la Oficina del Abogado General
Coordinador de Vinculacion Académica

De acuerdo a lo establecido en Lineamientos particulares para evaluar las solicitudes para concluir los
créditos de licenciatura por experiencia laboral, el Consejo Divisional aprob6 un total de ocho Dictdmenes
y los casos son los siguientes:

Sesion de Consejo Divisional

Alumno Licenciatura Dictamen e
donde se aprobé Dictamen
Garrido Escalona Alejandra Letras Hispanicas Favorable 588
Berenice
Valencia Partida Héctor Jorge Administracion Favorable 602

Arriaga Chavez Delfino Economia Favorable 604




. . . Sesion de Consejo Divisional
Alumno Licenciatura Dictamen Ay
donde se aprobé Dictamen
Ortiz Le6n Guillermo Economia Favorable 604
Alcantar Corral Mireya Letras Hispanicas Favorable 609
Guerrero Valdez Juan Manuel Administracion Favorable 611
Nares Sotelo Patricia Elizabeth Letras Hispanicas Favorable 611
Sanchez Sandoval Bulmaro Letras Hispanicas Favorable 611

Enlo relacionado a los proyectos de investigacion del personal académico de la Divisidn: registro; avance;
avance y prorroga; y el cierre, para el afio 2018, se presenta la siguiente informacion por Departamento:

REGISTRO DE PROYECTOS
ANTROPOLOGIA
Coordinacion Profesor Proyecto
Adriana Aguayo Ayala Memoria y resistencia ante la violencias neoliberales

Antropologia Social

entre migrantes indigenas de la Ciudad de México

ECONOMIA

Coordinacion

Profesor

Proyecto

Fernando Guadalupe
Gaona Montiel

Economia publica y las politicas de gobernanza

Administracion

Maria Yira Figueroa
Olvera

Inversion extranjera directa en México: Efectos en el
sector de servicios, competitividad, mercado laboral,
internacionalizacién de empresas mexicanas

Lorena Litai Ramos Luna

Lagicas internacionales, educacion, organizaciones y
sociedad del conocimiento

Heri Oscar Landa Diaz

Crecimiento econdmico y sistema financiero: un analisis
en el marco de economias emergentes

Economia

Magnolia Miriam Sosa
Castro

Variables econdmicas clave, instituciones e instrumentos
financieros: teoria y modelos

Eddy Lizarazu Alanez

Volatilidad en el tipo de cambio nominal: Teoria y
Evidencia.




FILOSOFIA

Coordinacion

Profesor

Proyecto

Filosofia

Max Fernandez de Castro
Tapia

Las variedades del logicismo

Luis Salazar Carrion

Para pensar la politica Il

Gabriel Vargas Lozano

Enciclopedia electrénica de la filosofia mexicana (Siglo
XX)

Gabriel Vargas Lozano

La aportacién filoséfica de Adolfo S&nchez Vazquez

Sergio Pérez Cortés

Oralidad, escritura, lectura en la antigliedad

Letras Hispanicas

Ana Rosa Domenella
Amadio

Desbordar el cafidn: escritoras mexicanas y
latinoamericanas contemporaneas

Lillian von der Walde
Moheno

Literatura hispanica medieval y urea

Lillian von der Walde
Moheno

Retérica aplicada a la literature (18-21)

Lenguas Extranjeras

Maria Virginia Mercau

Estudio sobre el conocimiento experiencial de los
docentes de lenguas extranjeras de la UAM

Estela Maldonado Pérez

Aspectos culturales en la utilizacién de la lengua
extranjera en contextos internacionales

Estela Maldonado Pérez

Practicas de redaccion en la lengua extranjera

Maria Virginia Mercau

Nivel de inglés de egreso del alumnado al concluir los
cursos curriculares de inglés UAMI

Alejandra Arroyo Martinez
Soto Mayor

Las regiones internacionales en el siglo XXI. Pautas
estratégicas y analisis transversales

Lingiiistica

Julio César Serrano
Morales

Sociolingliistica y dialectologia del espafiol mexicano y
de la lengua de sefias mexicana

Héctor Mufioz Cruz

Clases sociales y lenguaije: perspectivas sociolinguisticas
en dominios sociales estratégicos




SOCIOLOGIA

Coordinacion

Profesor

Proyecto

Ciencia Politica

Armando Rendén Corona

Acervo hemerografico sobre movimientos sociales y
procesos politicos en México, América Latina y otros
paises

Armando Rendén Corona

Instituciones de participacion ciudadana en la gestion
publica local en América Latina

Miguel Rodrigo Gonzélez
Ibarra

Ciudadania, organizaciones civiles y gobernanza en
México y la Ciudad de México.

Geografia Humana

Rocio Rosales Ortega

Cadenas verdes de valor y gobernanza territorial

Armando Garcia Chiang

El deporte como identidad y memoria colectiva. El caso
de los Condores de la Universidad Nacional Auténoma
de México

AVANCE

ECONOMIA

Coordinacion

Profesor

Proyecto

Administracion

J. JesUs Maria Zavala
Ruiz

La industria del software y los proyectos de sistemas
empresariales en México: Estado actual y perspectivas

J. JesUs Maria Zavala
Ruiz

Teoria de la Auto-Organizacién

Beatriz Mota Aragdn

Inversiones de capital como una aplicacion de la teoria
de procesos estocasticos y la teoria de opciones reales

Eugenio Manila Calderdn

Disposiciones legales sobre capacitacion, adiestramiento
y productividad en México

Economia

Miguel Alvarez Texocotitla

Deuda, crisis financiera y desarrollo econémico




FILOSOFIA

Coordinacion

Profesor

Proyecto

Lenguas Extranjeras

Maria Teresa Flores
Revilla

Evaluacion ciclica de la calidad del servicio del Centro de
Estudio Auto Dirigido de la UAMI (segunda fase)

Letras Hispanicas

Gustavo lllades Aguiar

Oralidad y escritura en la prosa espafiola del siglo de oro
(de los didlogos humanisticos a las novelas cervantinas)

Letras Hispanicas

Freja Innina Cervantes
Becerril

Biblioteca Digital Cvltvra

Letras Hispanicas

Freja Innina Cervantes
Becerril

Las ferias internacionales del libro como espacios de
negociacion cultural y comercial: México, Alemania y
Espafa

Letras Hispanicas

Freja Innina Cervantes
Becerril

Una historia material de las sociedades americanas en
1828, de Simdn Rodriguez

Lenguas Extranjeras

Maria Virginia Mercau

Estudio sobre el conocimiento experiencial de los
docentes de lenguas extranjeras de la UAMI

Letras Hispanicas

Luz Elena Zamudio
Rodriguez

Homenaije a Juan José Arreola por el centenario de su
nacimiento

SOCIOLOGIA

Coordinacion

Profesor

Proyecto

Ciencia Politica

Miguel Rodrigo Gonzalez
Ibarra

Ciudadania e incidencia politica: dilemas y perspectivas
en organizaciones de la sociedad civil en México y la
Ciudad de México, 2015-2018

Psicologia Social

Victor Cardenas Gonzélez

Bases conceptuales para la investigacion sobre
diagnéstico, prevencion y tratamiento psicosocial del
acoso laboral

Sociologia

Rosa Silva Arciniega Arce

Implicaciones de las nuevas formas de organizacion del
trabajo en la cultura organizacional: estudio de casos en
la industria automotriz

Geografia Humana

Rocio Rosales Ortega

Redes locales y globales en la regién centro de México

10



AVANCE Y PRORROGA

Departamento Coordinacion Profesor Proyecto
Antropologia Laura Valladares | Los derechos de los pueblos indigenas en
Social de la Cruz México: entre las deudas de la justiciabilidad,

Antropologia

la violencia y el neoextractivismo

Antropologia

José Federico

Convergencias urbanas: ciudad transnacional /

Social Besserer Alatorre | ciudad global
Economia José Luis Estrada | Educacidn, conocimiento y desarrollo
Lopez economico: analisis comparativo entre Asia y
América
Administracion Maria Isabel Actores sociales y cambio climatico
Correa Lopez
Administracion Maria Isabel Estrategias organizacionales y su relacién con
Correa Lopez los enfoques tedricos de la organizacién
Administracion Maria Isabel Individuos y organizaciones ante el cambio
Correa Lopez climéatico
Economia
Economia Alenka Guzman Muijeres inventoras en la economia del
Chavez conocimiento. El desafio de incorporar a
muijeres inventoras en paises en desarrollo.
Brasil, India Y México (1980-2013)
Administracion Marcela Rendén Tradiciéon y modernidad en organizaciones
Cobian mexicanas
Economia Gregorio Vidal Los determinantes de la inversion y las
Bonifaz grandes empresas en América Latina
Lenguas Maria Virginia La concepcion de una maestra de inglés de
Extranjeras Mercau primaria sobre el desarrollo de la habilidad oral
de sus alumnos
Filosofia
Letras Hispanicas | Luz Elena Homenaje a Juan Arreola por el centenario de
Zamudio su natalicio
Rodriguez
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Departamento

Coordinacion

Profesor

Proyecto

Lenguas Estela Maldonado | Adquisicion de las lenguas desde una

Extranjeras Pérez perspectiva holistica: aspectos internos y
externos del proceso

Lenguas Estela Maldonado | Elaboracion de un espacio virtual de auto

Extranjeras Pérez aprendizaje en apoyo al desarrollo de las
lenguas extranjeras

Historia Diana Roselly Historiografia de tradicién indigena en el Pert

Pérez Gerardo

Letras Hispanicas

Adriana Maria

Didactica de la lengua y la literatura

Hernandez
Sandoval
Filosofia Jorge Velazquez | Los criticos de Maquiavelo, la recepcion critica
Delgado del principe en la Filosofia Politca de la
modernidad. A quinientos afios del principe
Nicolas Maquiavelo
Linguistica Ma. del Refugio Estudios lingtiisticos sobre el cuerpo humano
Pérez Paredes
Historia Georgina Lopez La jurisdiccidn de Hacienda en la transicion del
Gonzélez Antiguo Régimen al México independiente
Sociologia Cristina Steffen Cambios productivos y sociales de los
Riedemann gjidatarios productores de granos a partir de la
modernizacién neoliberal del campo mexicano:
1989-2018
Geografia Adrian Hernandez | Gentrificacidén en México: El estado de la
Humana Cordero cuestion
Sociologia Sociologia Alma Barbosa Historiografia de tradicién indigena en el Pert
Sanchez
Ciencia Politica Ricardo Espinoza | Morena, partido politico, 2015-2016
Toledo
Sociologia Alma Barbosa La poética simbélica de Remedios Varo

Sanchez
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AVANCE Y REGISTRO DE CIERRE

Coordinacion Profesor Proyecto

Psicologia Social Victor Cardenas Gonzélez Précticas sociales y conocimiento: educacion
y profesion

CUADRO QUE CONCENTRA LO RELACIONADO A PROYECTOS DE INVESTIGACION

Avance y Avancey
Departamento Registro Avance Pré Registro de Cierre
roérroga .
Cierre

Antropologia 1 0 2 0 0
Economia 6 5 7 0 0
Filosofia 15 7 9 0 0
Sociologia 5 4 5 1 0
Totales 27 16 23 1 0

El resumen grafico de lo relacionado a los proyectos de investigacion seria el siguiente:

Division de Ciencias Sociales y Humanidades
Resumen de Proyectos de Investigacion, 2018

Cierre 0

Avance y Registro de Cierre I 1

Avancey Prérroga [N 23
Avance NN 16
Registro | 27




Respecto de la Convocatoria 2018 para apoyar el desarrollo de proyectos de investigacion de profesores de
tiempo completo, cuya bolsa ascendié a $ 436,000.00 (Cuatrocientos treinta y seis mil pesos). Uno de los
requisitos de la Convocatoria 2018 fue que se tuviera el registro de un proyecto de investigacion ante al
Consejo Divisional.

La revision de las solicitudes recibidas fueron evaluadas por la Comision encargada de analizar la asignacion
de recursos para apoyar al personal académico en el desarrollo de sus proyectos de investigacion, misma
que el Consejo Divisional nombro a sus integrantes en la sesion 590, y quedd conformada por los cuatro
Jefes de Departamento, dos Representantes de Académicos v, en calidad de asesores de la Comision, dos
Profesores de la DCSH, preferentemente Distinguidos, asi a quienes se invitd, como parte de los asesores
para esta ocasion, fueron al Dr. Brian Connaugthon Hanley, adscrito al Departamento de Filosofia, y a la Dra.
Laura del Alizal Arriaga, del Departamento de Sociologia.

Al cierre de la Convocatoria 2018 se recibieron un total de 8 solicitudes, y el Dictamen de la Comision
encargada de analizar la asignacion de recursos para apoyar al personal académico en el desarrollo de sus
proyectos de investigacion propuso que las 8 fueran apoyadas con los recursos. A continuacion, se detalla la

siguiente informacién.

Consejo
Monto Divisional
Departamento Profesor Titulo de la investigacion . recibié
asignado .
informe de
actividades
Dr. José Federico Convergencias urbanas; ciudad .
Besserer Alatorre transnacional / ciudad global $40,000.00 Si
Dra. Maria Eugenia Parentesco en el Espejo: Diversidad y
Olavarria Patifio desigualdad en el contexto mexicano $ 40, 000.00 Si
contemporaneo
Antropologia | Dra. Laura Raquel Los derechos de los pueblos indigenas en
Valladares de la Cruz !\/Ie>.<|c.:o: .gntre las Qeuda§ dela $ 40, 000.00 S
justiciabilidad, la violencia y el
extractivismo
Dr. Héctor Tejera Gaona I\P/Iaér)t:iggs, gobierno y redes politicas en $.40, 000,00 S
) Dra. Rosalinda Arriaga Relaciones Macroecondmicas y )
Economia | Navarrete Financieras: Teorias y Aplicaciones $40,000.00 Si
Dra. Rocio Antinez Proyecto de la busqueda bibliografica y
Filosofia Olivera consulta de archivos sobre Literatura'y $ 40, 000.00 Si
Ciudad
Dra. Rosa Silvia Organizacién del trabajo, formas de
Arciniega Arce gest|o.n dg recursos h.umanos y cultura $ 40, 000.00 S
organizacional: estudio de caso en la
Sociologia industria automotriz de Europa del Este
Dr. Cristébal Mendoza ¢ Fuga o suma de cerebros?: Migracion
Pérez calificada del sur de Europa a las nuevas $ 40, 000.00 Si
ciudades emergentes mexicanas
Monto Total: | $ 320, 000.00
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De los ocho profesores beneficiados, con el apoyo econdmico, todos entregaron oportunamente su
informe de actividades para justificar los recursos econémicos recibidos.

Por lo que respecta a la Convocatoria para presentar propuestas al Consejo Académico para otorgar el
Premio a las Areas de Investigacion 2018, el Consejo Divisional la aprobé y fue publicada en tiempo y
forma en los medios electrénicos con los que cuenta la DCSH. Asi, en 2018 no se presentaron
candidaturas de Areas de Investigacion interesadas en el premio.

En cuanto a la propuesta para la conformacién del Jurado Calificador para el Premio a la Investigacion 2018,
el Consejo Divisional acordd la inclusion del Dr. Juan Castainghts Teillery (Interno), y de la Dra. Carmen
Bueno Castellanos (Externa).

En las sesion 594 y 600 respectivamente, del Consejo Divisional, se aprob6 la ratificacion de las solicitudes
del Dr. Juan Manuel Herrera Caballero, Director, para integrar a dos miembros Comité Editorial de las
Colecciones de Libros de la Division de CSH, segun lo establecido en las Politicas Operacionales sobre la
Produccion Editorial, el Articulo 34, fraccion XIV Ter. del Reglamento Organico; y los Lineamientos del
Consejo Editorial de esta Division Académica. Los miembros fueron: Dra. Sarah Corona Berkin, investigadora
de la Universidad de Guadalajara; y el Dr. Pedro Castro Martinez.

En lo relacionado a las solicitudes de periodos y afios sabaticos se despliegan una serie de cuadros que
resumen la informacion:

PERIODOS SABATICOS, APROBADOS

Trimestre de inicio del Antropologia | Economia | Filosofia Sociologia
periodo de sabatico
18-Primavera (Se aprobé en 18-)) 1
18-Otofio (Se aprobd en 18-P) 2 2 2
19-Invierno (Se aprobé en 18-0) 1 2
TOTAL: 1 2 5 2

SOLICITUDES APROBADAS PARA SABATICOS

Trimestre de inicio del Antropologia | Economia | Filosofia Sociologia
periodo de sabatico
18 Primavera (Se aprobé en 18-1) 2 2 1
18 Otofo (Se aprobé en 18-P) 1 5 4
19 Invierno (Se aprobé en 18-0) 6 3 1
TOTAL: 2 7 10 6
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AMPLIACION DE SABATICO

Trimestre de inicio del
periodo de sabatico

Antropologia

Economia | Filosofia

Sociologia

18 Primavera (Se aprobé en 18-I)

18 Otofio (Se aprobé en 18-P)

19 Invierno (Se aprobé en 18-0)

TOTAL:

0
0
0
0

oo o o
- O o

0
0
0
0

Y en cumplimiento con el Articulo 231 del RIOCA, los miembros del personal académico que disfrutaron
del periodo sabético rindieron al Consejo Divisional un informe detallado y por escrito acerca de las
actividades académicas desarrolladas, al cual acompafaron con las constancias y los documentos
probatorios en formato electrénico.

El personal académico que ejercié de su derecho a periodo sabatico y que enviaron su informe de

actividades, para ser recibido por el Consejo Divisional, fueron los siguientes:

INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN PERIODO SABATICO

Departamento

Profesor

Antropologia

Dr. Néstor Garcia Canclini
Dra. Ana Maria Rosas Mantecdn
Dra. Alicia Castellanos Guerrero

Economia

Dr. Martin Abreu Beristain

Lic. Fernando Agustin Mercado Figueroa
Mtro. Enrique Pino Hidalgo

Enrique Hernandez Laos

Filosofia

Mtra. Maria Virginia Mercau

Dra. Maria José Rodilla Ledn

Lic. Maria Teresa Flores Revilla

Mtro. José Ramiro Reyes Garcia
Mtro. Hernén silva Bahamonde

Mtra. Luz Maria Reyna Malvaez Swan
Dr. Jesus Rodriguez Zepeda

Dra. Rocio Anttinez Olivera

Dr. José Carlos Castafieda Reyes
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Departamento Profesor

Mtro. Juan Manuel Hernandez Barcenas
Mtro. Jorge Issa Gonzalez

Dr. Edgar A. Madrid Servin

Dr. Héctor Mufioz Cruz

Mtra. Aline Magafia Zepeda

Dr. Federico Lazarin Miranda

Dra. Lillian von der Walde Moheno

Dr. Enrique Domingo Dussel Ambrosini

Mtro. Victor Gerardo Cardenas Gonzalez
Lic. José Cenobio Briones Sanchez
Mtro. Moisés N. Mendoza Valencia

Dr. Pedro Castro Martinez

Dr. Luis Lefiero Otero

Dr. Armando Rendén Corona

Lic. Xavier Becerra Chavez

Sociologia

En la sesion 598, celebrada el dia 19 de junio de 2018, el Consejo Divisional aprob6 el dictamen del
otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente para el Personal Académico de la Divisién
de Ciencias Sociales y Humanidades, mismo que se fundamenta en el articulo 274-12 del Reglamento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico. La distribucion de becas fue la siguiente:

Departamento Becas Asignadas | Becas No Asignadas
Antropologia 18
Economia 64 2
Filosofia 81
Sociologia 68 1
Total: 231 3

Al respecto, es importante tener presente que en la sesion 576 celebrada el dia 28 de junio del 2017, y con
base en los articulos 274-5, inciso IV y 247-7 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del
Personal Académico de la Universidad Autonoma Metropolitana, para el otorgamiento de la Beca al
Reconocimiento de la Carrera Docente a los profesores, se acord6 que se tomaria en cuenta la opinion de
los alumnos inscritos a las UEA durante la séptima y octava semana del trimestre correspondiente; asimismo,
se aprobd solicitar a la Coordinacion de Sistemas Escolares que la opinién de los alumnos se ligara a algun
proceso escolar en las semanas correspondientes y que éste sea publicado en su instructivo de reinscripcion
para lograr que los alumnos lo llenen, en virtud de que a partir del trimestre 17-Primavera se realizaria de
forma electrénica.



Como se sabe, en la UAM existen dos figuras que por su alto nivel académico son invitadas por la
Universidad, la de Profesor Visitante e Investigador Invitado. La contratacion del primero es de forma
temporal y su incorporacidén debe responder a una necesidad académica vinculada con los planes y
programas académicos de la Division.

En atencion al cumplimiento con el Articulo 3 del RIPPPA, estos fueron los Profesores Visitantes, que durante
el afio 2018, les fue aprobada su solicitud para ser recibidos en la Division de CSH, Unidad Iztapalapa.

Depto. Profesor Visitante Informe de Actividades Prérroga
Dra. Diana Alejandra | Se recibi6 y aprob6 su informe de | Se aprob6é prorrogar su
Silva Londufio actividades realizadas a partir del | estancia por un afio mas a
16 de junio del 2017 partir del 16 de junio del 2018
Sociologia Mtra. Tania Jimena | Se recibi6 y aprob6 su informe de | Se aprob6é prorrogar su
Hernandez Crespo actividades realizadas a partir del | estancia por un afio mas a
11 de septiembre del 2017 partir del 11 de septiembre
del 2018
Dr. Ricardo Cicerchia | Pendiente por presentar. No aplicaria.

por un trimestre, a
partir del 7 de enero
de 2019

Para el caso de la aprobacion de la prérroga como Profesor Visitante, previamente se revisé y analizé el
informe de actividades.

A continuacién, se mencionan los nombres de los Investigadores Invitados que iniciaron su estancia en
la Universidad. Como se tiene conocimiento, no son contratados y por eso la Universidad no aplica
recursos en los casos que se presentan.

Depto. Investigador Invitado Prérroga

Dra. Nelly Rosa Caro Lujan se
aprueba su estancia como profesora
invitada por seis meses, a partir del
Sociologia 2 de julio del 2018

Dr. Raul Nivon Ramirez, por un afio,
a partir del 1 de enero del 2019

Como cada trimestre, se aprob la programacion de las UEA, cupo y nimero de grupos de las Licenciaturas
y Posgrados que ofrece la Division de Ciencias Sociales y Humanidades para el trimestre 18-Primavera, 18-
Otofio y 19-Invierno; asi como la recepcion y conocimiento de la asignacion de las cargas docentes del
personal académico presentadas por los Jefes de Departamento.

Se aprobaron, en el trimestre 18-Otofio, el cupo maximo de nuevo ingreso y puntajes de corte de las
Licenciaturas de la Division de Ciencias Sociales para los trimestres 19-Primavera y 19-Otofio.
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Asimismo, se aprobo el numero maximo de ingreso a los Posgrados de la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades para el 2019. Para ello se utilizaron los Lineamientos para la Operacién del Sistema Divisional
de Posgrado de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades de la UAM-Iztapalapa.

Se aprob6 la ampliacién del numero maximo de ingresos al Doctorado en Ciencias Antropologicas para
el afio 2018, en la sesion urgente 587, celebrada el dia 22 de marzo de 2018; y la ampliacion de ingresos
a la Maestria en Humanidades para el mismo afio, en la sesion 602, celebrada el 10 de julio del presente
afio.

Enseguida se presenta un resumen de las 46 solicitudes analizadas por la Comisién encargada de
dictaminar las revalidaciones, el establecimiento de equivalencias y las acreditaciones de estudio.

ACREDITACIONES (Licenciatura)

©
sS e 8 |88-|885| 8- |8=5
LCENCATIRA | S5 |28 ¢ | 238|355 | 2% | 222 |TotaLes
E5|ES| 8 |ES2z2 | 85| EZ |E25
o8| o = oS5 o588 | o oas
N
Administracion 5 1 6
Antropologia Social 1 1 9
Ciencia Politica 2 1 3
Economia 3 2 1 6
Filosofia 3 3
Geografia Humana 2 2
Historia 2 2
Letras Hispanicas 1 1
Lingtistica 1 1
Psicologia Social 2 2
Sociologia 1 1
TOTALES 3 3 20 0 1 1 1 29

EQUIVALENCIAS y REVALIDACIONES (Licenciatura)

LICENCIATURAS
por realizar

Administracion
Antropologia Social 6
Ciencia Politica
Economia 1
Filosofia 1
Geografia Humana

Equivalencias Revalidaciones

19



LICENCIATURAS
por realizar
Historia
Letras Hispanicas
Linguistica 1
Psicologia Social 1
Sociologia

Equivalencias Revalidaciones

TOTALES 8 2

REVALIDACIONES (Posgrado)
Posgrado por realizar
Especialidad en Ciencias Antropolégicas
Doctorado en Ciencias Antropologicas
Maestria en Humanidades (LingUistica)
Maestria en Estudios Sociales (Estudios Laborales)
Doctorado en Estudios Organizacionales

EC] Y PN SN Y PN

TOTALES

La Comision encargada de dictaminar los proyectos para la prestacion del Servicio Social por alumnos de
esta Division hizo el analisis de 90 solicitudes para la prestacion del Servicio Social.

PROYECTOS DE SERVICIO SOCIAL

PROYECTO 18-l 18-P 18-0 TOTAL
Institucionales Nuevos 5 6 8 19
Externos Nuevos 3 6 3 12
Modificados 13 33 13 59
Cancelados 0 0 0 0

TOTALES 21 45 24 90

Es importante mencionar que en el dictamen de los proyectos de Servicio Social y de igualdades
académicas se especifica que en alcance pueden presentarse aquellas solicitudes que fueron devueltas a
las Coordinaciones de estudio porque hay sugerencias por atender. Esta dinamica permite que la aprobacion
de las solicitudes sea expedita. Como se recordara, ambas comisiones se retinen una vez al trimestre, por lo
general en la semana 8 de clases.

A continuacion, se describen los reingresos y las prérrogas solicitadas y atendidas por el Consejo Divisional.
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REINGRESOS (Licenciatura)

LICENCIATURA NO. ALUMNOS
Administracién 3
Antropologia Social 5
Economia 1
Filosofia 3
Geografia Humana 2
Historia 2
Letras Hispanicas 1
Linguistica 1
Psicologia Social 2
Sociologia 3

TOTALES 23

PRORROGAS (Licenciatura)

LICENCIATURA 1t 2t 3t 4t 5t 6t TOTALES
Administracion 3 1 1 2 7
Antropologia Social 4 5 2 11
Ciencia Politica 2 4 4 5 18
Economia 1 1
Filosofia 1 4 1 2 8
Geografia Humana 1 2 1 4
Historia 1 2 3 4 10
Letras Hispanicas 1 2 3
Linglistica 1 2 3
Psicologia Social 1 1 1 3
Sociologia 4 4 1 3 12

TOTALES 0 8 23 20 7 22 80
PRORROGAS (Posgrado)

POSGRADO 1t 2t 3t 4t 5t 6t
Doctorado en 3
Ciencias
Antropologicas
Maestria en 1
Humanidades
Doctorado en Estudios 1
Sociales

TOTALES 0 0 5 0 0 0
A continuacion, se mencionan otros informes recibidos en Consejo Divisional:
Instancia u Oficina Responsable Asunto

Consejo Editorial de la Div. CSH.

Dra. Alicia Lindon Villoria

Informe anual de actividades 2017

Direccion de la Div. CSH.

Dra. Juana Juarez Romero

Informe Anual de actividades 2017
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Para dar cumplimiento con los Articulos 219 y 220 del Reglamento de Ingreso Promocion y Permanencia del
Personal Académico (RIPPPA), el Consejo Divisional aprob6 que a més tardar el 14 de diciembre del 2018
a las 17:00 horas, los profesores entreguen su informe anual de las actividades que hayan desarrollado
durante 2018, asi como el plan de actividades académicas para el 2019, en la Jefatura del Departamento
respectivoy que también lo capturen en modulo del Sistema de Informacion y Planeacion (SDIP),

Con respecto a la Convocatoria 2019 para apoyar el desarrollo de proyectos de investigacion, esta fue
aprobada por el Consejo Divisional e la sesion urgente 614, celebrada el 30 de noviembre de 2018.

En el afio 2018, de igual forma, el Consejo Divisional:

v" Designo a los cuatro Jefes de Departamento de la Division de CSH, de acuerdo el Reglamento

Orgénico y la Ley Orgéanica de la UAM; a continuacion el cuadro resume cada caso:

Designacion de Jefes de Departamento de la Division de CSH

periodo 2018-2022

sesién urgente

Divisional de CSH

593, celebrada el

gmgﬁ)‘ﬁ%gp dE DESIGNACION DEL JEFE
TERNA acuerdo a lo’ ® | DE DEPARTAMENTO; de
MODALIDADES uere acuerdo a lo establecido en
ENTREGADA POR establecido en el ) s
DEPARTAMENTO DE EL RECTOR DE articulo 34-2 los articulos 29, fraccion Il
AUSCULTACION UNIDAD fraceion 1 del de la Ley Orgénica y 34-2,
fraccion Il del Reglamento
Reglamento Oraani
B rganico
ganico)

Sociologia, para el | Aprobacion, Recibe Consejo Sesion urgente Fue designado el Dr. Javier

Rodriguez Lagunas como

592, celebrada el | en la Sesion dia 01-jun-2018 | Jefe del Departamento de
21-may-2018 urgente 592, Sociologia, para el periodo
celebrada el 21- comprendido de! 8 erunlo
de 2018 al 7 de junio del
may-2018 2022. Sesion urgente 596,
celebrada el dia 8-jun-2018
Filosofia, para el Aprobacién, Recibe Consejo Sesién urgente Fue designada la Dra.

periodo 2018-2022

sesion urgente
601, celebrada el
2-ul-2018

Divisional de CSH
en la Sesion
urgente 601,
celebrada el 2-jul-
2018

603, celebrada el
dia 13-jul-2018

periodo 2018-2022 | sesion urgente Divisional de CSH | 597, celebrada el | Georgina Lopez Gonzalez
595, celebrada el | en la Sesion dia 184un-2018 | comoJefadel
44un-2018 urgente 595, koAb
. para el periodo
celebrada el 4-jun- comprendido del 10 de julio
2018 del 2018 al 9 de julio del
2022. Sesion urgente 599,
celebrada el dia 22-jun-
2018
Economia, parael | Aprobacion, Recibe Consejo Sesion urgente Fue designado el Dr.

Roberto Gutiérrez
Rodriguez como Jefe del
Departamento de
Economia, para el periodo
comprendido del 22 de
setiembre de 2018 al 21 de
septiembre de 2022.Sesidn
605, celebrada el 19-jul-
2018
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ENTREVISTA DE
CANDIDATOS; de

DESIGNACION DEL JEFE
DE DEPARTAMENTO; de

TERNA acuerdo a lo )
MODALIDADES ENTREGADA POR establecido en el acuerdp alo establec[d'o en
DEPARTAMENTO DE EL RECTOR DE articulo 34-2 los articulos 29, fraccion |l
AUSCULTACION - ’ de la Ley Organica y 34-2,
UNIDAD fraccion 1 del ]
fraccion Il del Reglamento
Reglamento Organi
-~ rganico
Organico)
Antropologia, para | Aprobacion, Recibe Consejo Sesion urgente Fue designada la Dra. Laura

el periodo 2018-

sesién urgente

Divisional de CSH

607, celebrada el

Raquel Valladares de la

2022 606, celebrada el | en la Sesion 5-0ct-2018 Cruz como Jefa del
25-sep- 2018 urgente 606, Rﬁﬁzggggegopi?a ol
celegra1da el 25- periodo comp’>rendido del 22
sep-2018 de octubre de 2018 al 21 de

octubre de 2022. Sesién
608, celebrada el 15-oct-
2018

Con respecto al anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos de la Division de Ciencias
Sociales y Humanidades. Lo aprob6 en su sesion 609, realizada el 17 de octubre de 2018; y hubo
necesidad de convocar a la sesién 610, celebrada el 5 de noviembre de 2018, para aprobar algunos
ajustes que se apegaban al oficio de aclaracién del Techo Presupuestal (fechado con el 25 de
octubre de 2018). Finalmente, convoco a la sesion urgente 613, realizada el 27 de noviembre de
2018, y asi aprobd el presupuesto de ingresos y egresos para el afio 2019, de conformidad con el
articulo 29, fraccion Ill de la Ley Organica.

Aprobo el dictamen que presentd la Comision encargada de evaluar las propuestas de Diplomados
y cursos de actualizacion, asi como el registro de cursos extracurriculares respecto a la propuesta
que presento el Dr. Héctor Godinez Jiménez, del Departamento de Economia, del Diplomado en
Desarrollo Humano que lleva por titulo Construyendo Nuestro Bienestar Bio-Psico social y
profesional.

Propuso, en la Sesion 606 celebrada el dia 25 de septiembre del 2018, se integrara una Comision
para que le solicitara al Dr. Héctor Godinez Jiménez, aclarar y/o detallar més algunos aspectos
relativos a las actividades realizadas por el Laboratorio de Gestion Tecnologica Cognitiva (LGTC),
durante los afios 2014-2018.

Aprob0 en la sesion 585, realizada el 15 de febrero del 2018, y para dar cumplimiento al Articulo 278
del RIOCA, las Modalidades particulares para evaluar el otorgamiento del Premio a la Docencia
2018, pero es importante mencionar que de la Division de CSH no se presentaron propuestas
para recibir el premio.

Aprobo, en la Sesién 600, celebrada el 26 de junio de 2018, la transferencia de la plaza de Profesor
Asociado Medio Tempo (Num. 11781), del Departamento de Economia al de Filosofia; y la plaza de
Técnico Académico Titular Medio Tiempo (Num. 11468), del Departamento de Filosofia al de
Economia.
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Conocio la Convocatoria a Concurso de Oposicion ClO.CSH.d.003.18 para Profesor Ordinario por
Tiempo Indeterminado, presentado por el Dr. Javier Rodriguez Lagunas, Jefe del Departamento de
Sociologia.

Aprobo, en la sesion 602 celebrada el dia 10 de julio del 2018, ratificar el nivel docente frente a grupo
que le fue otorgado a la Mtra. Martha Elena Bafiuelos Cérdenas del Departamento de Sociologia, en
el Dictamen presentado por la Comision encargada de evaluar el otorgamiento de la Beca al
Reconocimiento de la Carrera Docente del Personal Académico 2018, aprobado por el Consejo
Divisional en la sesion 598, celebrada el dia 19 de junio del 2018.

Recibi6 el informe que presentd la Dra. Margarita del Carmen Zérate Vidal, del Departamento de
Antropologia, con respecto a las actividades desarrolladas con el recurso econoémico asignado,
segun la Convocatoria 2017 para apoyar el desarrollo de proyectos de investigacion.

En Asuntos Generales de su sesion 611, celebrada el 13 de noviembre de 2018, realizd el siguiente
pronunciamiento:

a) Que el Secretario oriente a la Dra. Claudia Rocio Gonzalez Pérez con respecto a que la
Defensoria de los Derechos Universitarios es una de las instancias ante la que puede
presentar su solicitud.

b) Que el Abogado General de la Unidad Iztapalapa de seguimiento puntual a las
recomendaciones que realizé en torno al caso de la alumna que presentd una denuncia en
contra del Dr. Manuel Gonzélez Navarro.

c) Que se invite al Dr. Manuel Gonzélez Navarro para que en sesion del Consejo Divisional
comente con respecto al caso que lo involucra.

d) Se acepta la propuesta del Secretario de pedir una disculpa a la alumna afectada.

e) Se acepta que la Dra. Marisol Pérez Ramos realice una propuesta de redaccion de un
extrafiamiento hacia el proceder del Secretario con respecto al manejo del caso de la alumna
que presentd una denuncia en contra del Dr. Manuel Gonzalez Navarro, y ésta, en su caso
se emitira en la préxima sesion del Consejo Divisional en el punto de asuntos generales.

v En Asuntos Generales, de su sesion 612, celebrada el 19 de noviembre de 2018, propuso lo
siguiente:

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

El dia 13 de noviembre pasado durante la sesién ordinaria 611 del Consejo Divisional de CSH, se
tuvo conocimiento de la inapropiada atencion del Secretario Académico Mtro. Marco Antonio Ibafez
Real, hacia una alumna de posgrado que acudio para saber el estado del escrito que presentd por
el hostigamiento suftido por parte de un profesor.

Ante la ambigiiedad y falta de claridad con que actualmente se atienden los casos de abuso, acoso
y hostigamiento, no sélo en nuestra Divisién sino en toda la Unidad, consideramos que es urgente
que se desarrollen mejores y transparentes protocolos de atencion a la comunidad universitaria.

Frente a estas situaciones los miembros del Consejo Divisional de CSH emiten el siguiente
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PRONUNCIAMIENTO

1. Es responsabilidad de las autoridades universitarias fomentar la divulgacién de los
protocolos de atencion a los miembros de la comunidad universitaria que acuden a denunciar
cualquier forma de maltrato, acoso, hostigamiento sexual, discriminacion, violencia o
cualquier otra practica que atente contra su dignidad y sus derechos universitarios.

2. Laatencion de los y las alumnas debe realizarse en estricto respeto a los derechos humanos
y universitarios, lo que implica escuchar, orientar y acompariar con absoluto respeto las
quejas, denuncias y/o peticiones que hagan los alumnos y las alumnas.

3. Los responsables de atencion directa a la comunidad estudiantil, deberan actuar en estricto
apego a la legislacion universitaria y a los protocolos a sequir en cada caso.

4. Se requiere tener claridad en el tipo de sanciones que ameritan los casos de acoso y/o
abuso, para que la comunidad pueda exigir que dichas sanciones se cumplan y que no
queden bajo la discrecionalidad de las autoridades.

5. Incluir la visién de derechos humanos y la perspectiva de género en la atencion de las
denuncias de hostigamiento y acoso sexual, que permitan erradicar la falta de sensibilidad
en la atencion y resolucion de las quejas y denuncias, asi como omisiones, discriminaciones,
re-victimizacion, y la impunidad frente a este tipo de conductas.

6. Dado lo anterior exhortamos al Director y Secretario Académico de la Division CSH, que, a
la brevedad posible, presenten un protocolo de atencion ante el Consejo Divisional que
responda coherentemente a las denuncias de los estudiantes.

Rechazamos tajantemente conductas negligentes y/o violentas que atenten contra nuestra
comunidad estudiantil y exigimos que no se vuelvan a repetir en ningin espacio de nuestra
Universidad.

CONSEJO DIVISIONAL CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
UAM-IZTAPALAPA
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ste informe hace un balance de las actividades realizadas durante 2018 e inicios de 2019 en el

Consejo Editorial de Ciencias Sociales y Humanidades. Al igual que en los afios previos, a lo

largo de este periodo se les ha dado continuidad a las actividades que se venian desarrollando,
aunque al mismo tiempo se ha mantenido la perspectiva de ampliar las actividades y mejorar los
mecanismos empleados en los procesos editoriales.

Una vez mas, este informe aborda los dos ambitos naturales de trabajo del Consejo Editorial: Los
libros y la Revista Iztapalapa. En esta ocasion, al igual que en afios previos, la informacién que se
sintetiza en este documento relativa al Comité Editorial de Libros tiene un caracter centralmente
informativo, ya que se puntualizan las obras recibidas, evaluadas, publicadas y en proceso de
publicacion. Y dichos procesos editoriales siguen las mismas pautas con las que se trabaja desde
hace afos. En cambio, la parte de este informe relativa a la Revista Iztapalapa, una vez mas, ofrece
informacion y lineas de reflexion que no se presentaron en informes previos. Ello obedece a que la
Revista Iztapalapa esta en un proceso de transformacion profundo derivado del transito a la version
digital, y sobre todo, al acceso abierto y a la inmersion en las métricas internacionales.

Estos dos ambitos (Comité Editorial de Libros y Comité Editorial de la Revista Iztapalapa) deben ser
visualizados en los diversos contextos en los que se integran, y también a la luz de los procesos
particulares que se desarrollan en cada uno de ellos para hacer posible la produccion editorial. En
todos los casos, este CE busca que las obras que se reciben para evaluacién y posible publicacion
cumplan con los criterios indicados en nuestra Legislacion sobre las Politicas Operacionales de
Produccion Editorial (POPE): “originalidad, validez cientifica, aportacién al conocimiento, pertinencia,
trascendencia, vigencia, innovacion y demanda. El peso especifico de cada uno de estos criterios sera
ponderado de acuerdo con las caracteristicas de cada una de las lineas editoriales aprobadas” (POPE,
1996:258).

Tal como se observd en los afios previos, se reitera que la actividad de este Consejo Editorial y la
produccion resultante debe visualizarse en una serie de contextos internos y externos: la comunidad
de profesores-investigadores de la propia Division de Ciencias Sociales y Humanidades, con sus
pertenencias departamentales, las instancias administrativas externas al Consejo Editorial pero
internas a la UAM con las que interactuamos de manera constante; asi como las editoriales y las
comunidades académicas externas a la UAM-Iztapalapa, que devienen en colaboradores del CE como
evaluadores de las obras, pero también como lectores de las mismas y como autores.

El trabajo de este Consejo Editorial se desliza entre todos estos ambitos simultaneamente y la relacion
con todos ellos repercute en lo que se logra o no se alcanza en el CE. La relacidn con los &mbitos
externos a la UAM es fundamental. Sostener relaciones estrechas y fluidas con las comunidades
académicas externas es vital para avanzar en una actividad sustantiva del CE, como son los procesos
de dictaminacién. De igual forma, la pervivencia y fortalecimiento de la Revista /ztapalapa depende
del nivel de interés que represente a los académicos externos para publicar sus productos de
investigacion, asi como a las comunidades académicas como revista de consulta y debate del
conocimiento. La relacion con las comunidades académicas externas a la UAM se ha continuado
fortaleciendo. En buena medida este afianzamiento resulta de dos vias, por la difusién de nuestras
propias publicaciones, que deviene en punta de lanza para vincularnos mejor y mas estrechamente
con esas diversas comunidades externas. Por otro lado, los Comités Editoriales son otro instrumento
clave para ello, ya que cada consejero le abre al Consejo Editorial sus redes académicas externas.
Por ello, también se ha insistido una y otra vez en la relevancia de integrar en los comités editoriales,
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a académicos dispuestos a colaborar en este proceso, pero también con extensas trayectorias
academicas que nos permita fortalecer la integracion en diversas redes externas.

Otro de los contextos externos relevante son las editoriales con las que se trabaja, ya que todas las
obras se publican en coedicion. En todos los casos se buscan editoriales que aseguren la calidad de
la produccidn editorial, la difusién de las obras y una cualidad no menos relevante en esta época,
como es el prestigio académico de las editoriales. La relacion con las editoriales es esencial ya que
esa es una de las vias clave para que nuestras publicaciones puedan traspasar las fronteras de la
Unidad Iztapalapa, y entrar en la circulacion y discusion amplia de las ideas y el conocimiento
producido. La relacion con las editoriales se continda cultivando permanentemente, y la mejor carta
de presentacion frente a las editoriales radica en la alta productividad de calidad de nuestros
profesores, asi como el trabajo del Consejo Editorial a fin de agilizar esa relacion.

Los &mbitos internos a la UAM son tan importantes como los externos. El CE requiere del interés de
la comunidad de los profesores de la propia Divisidn para poder operar. El trabajo realizado
histéricamente por el CE ha permitido que esta comunidad lo identifique como una opcién relevante
para la difusién de sus obras. El trabajo particular realizado de 2013 a 2019 ha buscado el
acercamiento de profesores de los 4 departamentos, evitando la tendencia a que las publicaciones
resulten particularmente de uno de ellos. De igual forma, la comunidad divisional estad siendo
particularmente sensible a la aceleracién de los procesos editoriales que se ha procurado sostener.
En este horizonte, la relacion estrecha y colaborativa que se ha logrado con los Departamentos de la
Divisidn también resulta vital en este proceso, y seria deseable que se fortalezca ain mas.

Por todo lo anterior, este documento se organiza a través de la presentacion de las actividades de los
dos Comités Editoriales. En la segunda parte se sintetiza la produccion editorial de 2018-2019. A
continuacion, se consideran los procesos de dictaminacion. Para concluir con los principales avances
en la Revista /ztapalapa, los reconocimientos y las principales metas para 2020-2021, en el caso del
Comité de la Revista.

1. Los dos Comités Editoriales del Consejo Editorial

Durante 2018 y la primera mitad de 2019 se ha realizado la renovacion de un miembro en uno de los
Comités Editoriales, el de Libros. Los dos Comités Editoriales, ademas de cubrir las representaciones
departamentales establecidas en los Lineamientos Editoriales, asi como un muy buen espectro de
campos de investigacion, y una alta disposicion para el trabajo colaborativo de calidad, también se
ajusta a los estandares académicos reconocidos, como el grado de doctorado, la pertenencia al
Sistema Nacional de Investigadores, particularmente en los niveles Il y Ill. En el Comité de Libros cinco
miembros pertenecen a los niveles I1'y Il del SNI, y en el de la Revista, son seis los miembros de estos
niveles.
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El cuadro siguiente, sintetiza la actual integracién del Comité Editorial de Libros, y posteriormente se
presentan las fechas en las que se realizaron las reuniones trimestrales de este Comité Editorial:

Comité Editorial de Libros

Pedro Castro M. Interno por el Departamento de Sociologia
2 | Pablo Castro D. Interno por el Departamento de Antropologia Il
3 | Nora Nidia Garro B. | Interna por el Departamento de Economia I
4 | Gustavo Leyva M. Interno por el Departamento de Filosofia Il
5 | José Manuel | Externo (COLEF) por el Departamento de 1l
Valenzuela A. Sociologia
6 | Sarah Corona Berkin | Externo por el Departamento de Filosofia Il
7 | Alicia Lindén V. Coordinadora General del CE-CSH Il

Las reuniones del Comité Editorial de Libros fueron de tipo presencial con una duracion de 5 horas en
cada ocasion, y se desarrollaron los dias:

v" 09 de abril de 2018 (invierno)
v" 30 de julio 2018 (primavera)
v" 03 de diciembre de 2018 (otofio).

El Comité Editorial de Publicaciones Periddicas (/ztapalapa. Revista de Ciencias Sociales y
Humanidades) también realizé las tres reuniones indicadas en los Lineamientos Editoriales, y las tres
fueron de tipo presencial con una duracién de 4 a 5 horas en cada ocasion. Se desarrollaron los dias:

v 19 de marzo 2018 (invierno)
v 09 de julio 2018 (primavera)
v 13 de noviembre 2018 (otofio)

Ademas, se sostuvieron comunicaciones colectivas constante por correo electronico. El cuadro
siguiente sintetiza la actual integracion de este Comité Editorial:
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Comité Editorial de la Revista

- Integrante Representante m

Angela Giglia G. Interna  por el Departamento de
Antropologia

2 | Cristdbal Mendoza | Interno por el Departamento de Sociologia I
3 | Luis Montafio H. Interno por el Departamento de Economia 1l
4 | Irma Munguia Z. Interna por el Departamento de Filosofia --
5 | David Arellano G. Externo (CIDE) por el Departamento de 1]
Economia
6 | Antonio  Escobar | Externo (CIESAS) por el Departamento de 1]
Ohmstede Antropologia

7 | Alicia Lindon V. Coordinadora General del CE-CSH I

2.La produccién editorial de marzo 2018 a junio
20114

Los cuadros NUm. 1, 2y 3, presentan la sintesis de las obras publicadas durante 2018. Se diferencian
los libros publicados en 2018 (Cuadro Num. 1), los nimeros de la Revista /ztapalapa (Cuadro Num.
2). Por ultimo, aquellas obras dictaminadas, liberadas, pero cuya publicaciéon se realizara en la
segunda mitad de 2019 (Cuadro Num. 3). El ultimo cuadro de este apartado (NUm. 4) presenta la
sintesis del volumen total publicado en estas tres categorias. En cada obra se indica la adscripcion
departamental del autor o coordinador, asi como el tiempo que requirié todo el proceso, desde que fue
recibido el manuscrito y hasta que la UAM recibid los ejemplares de la editorial.
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Cuadro Num. 1

Libros publicados entre marzo 2018 y junio 2019
Dialogo Historiografico. Centroamérica-México, siglo XIX, e Con Gedisa
coordinado por Brian Connaughton

Ingreso el 28 de noviembre 2016

Los rostros de la razén: Inmanuel Kant desde Hispanoamérica.
Filosofia moral, politica y del derecho, Volumen II, Coords.
Gustavo Leyva, Alvaro Pérez y Pedro Stepanenko (Editores)

Ingresé en julio de 2017

e Con Anthropos

Los rostros de la razén: Immanuel Kant desde
Hispanoamérica. Filosofia de la religion, de la historia y
critica de la facultad de juzgar: estética y teleologia, ,
Volumen Ill, Coords Gustavo Leyva, Alvaro Pérez y Pedro
Stepanenko (Editores)

e Con Anthropos

Ingresé en julio de 2017



La Urgencia de Vivir. Teoria feminista de las emociones, de
Teresa Langle de Paz (University of Houston)

Ingresé 09 de abril 2018

Lo urgerica de wivig

e Con Anthropos

Bl L T S (contraparte)
G
-
Tecnologia, violencia, memoria. Diagndsticos criticos de la
cultura contemporanea, co-coordinado por Arturo Zuin
Ingresé 09 de abril 2018
i Wodrpiniiy ey
i~ S
M L g ° Con Anthropos
(contraparte)

N s Setemmmmnin




Sintomas y Pequefos Mundos. Un ensayo antropoldgico
sobre el saber psiquiatrico y las aflicciones humanas, de
Angel Martinez Hernaez

Ingresé 30 de julio 2018

-

e Con Anthropos
(contraparte)
Dignidad: Perspectivas y aportaciones de la Filosofia moral
y la Filosofia Politica, coords. Carmen Trueba Atienza y
Sergio Pérez Cortés.
Ingresé en diciembre 2017
Dignidad
s e Con Anthropos

Periferias: Antropologia en los limites de la ciudad y la
cultura, Maria Ana Portal y Antonio Zirién (coords.)
Ingresé en abril 2017

: _Pgﬁ?éehnég' s

i ; ' e Con Gedisa
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Extrafezas intimas: inquietudes en torno a Das
Unheimliche, Coordinado por Anne Johnson; Rodrigo
Diaz Cruz y Adriana Guzman

Ingresé en abril 2017

e Con Gedisa

Educacion y dinamica socioeconémica, Ignacio
Llamas Huitrén

Ingresé en abril 2018

Educacion y
dindevica 500860 nOMEA
en Mexico

e Con Gedisa

Instituciones y actores: Un enfoque alternativo para

entgnder el consumo de agua embotellada en México, e Con Torant Lo Blanch
Delia Montero

Ingresé en diciembre 2017




) $ h
Delis Nantero Contreras

Esperanza Azteca: Cuatro miradas etnograficas,

Federico Banuelos et al

Ingresé en diciembre 2017

! T remcetavuin
;»1 Sl eese
12 ,x-wfg":, S e Con Tirant Lo Blanch
Ny N
" N - y =
o ~Rfaf i A
“ Exprranya Arecs
fi LOETe M e 1L el
| e e
Métodos de asociacion verbal, Pascal Moliner,
Grégory Lo Monaco, Juana Juarez
Ingresé en julio de 2018
13 e Con Gedisa

i Mesados de sacciacion
i verhal par 135 siercies
! humaras y socisles

l Forvdiny axvim o Dopiars
i ¥ oeckie peiisce
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Escritos sobre filosofia politica de Gyorgy Lukacs,
Jorge Velazquez y Raul Reyes Camargo (coords.),

Ingresé en abril 2018

e ConBonilla

14
aro 0S O apalapa pup oo 0 2018 0 2019
o ISSN-0185-4259 (impreso): ISSN:
15 2007-9176 (digital)
e Coedicion con Del Lirio
Numero 85 (seqgundo semestre 2018)
Tema Central: Territorios, extractivismo y pueblos
indigenas / Territories, extractivism and indigenous
peoples. Coordinador del TC Antonio Escobar
Omhstede
o ISSN-0185-4259 (impreso): ISSN:
16 2007-9176 (digital)

Namero 86 (primer semestre 2019)

e Coedicion con Del Lirio

12
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Tema Central: Lenguaje y Cultura /Language and
Culture. Coordinadora del TC Irma Munguia
Zatarain

Numero 87 (sequndo semestre 2019)

Tema Central: Gobernanza Neoliberal y Enclaves
Territoriales / Neoliberal Governance and Territorial
Enclaves. Coordinador del TC: Eric Leonard

Cuadro Num. 3

o ISSN-0185-4259 (impreso): ISSN:
2007-9176 (digital)
o Coedicion con Del Lirio

Libros aprobados, con proceso editorial realizado entre marzo 2018 y junio 2019,
que se publicaran en el segundo semestre 2019

Economia Financiera, coordinadora Beatriz Mota Aragon
et al.

Ingres6 en mayo 2018
Antropologias Feministas en México:

epistemologias, éticas, practicas y miradas diversas,
coordinadorasr Lina Rosa Berrio Palomo A; Martha
Patricia Castaneda Salgado; Mary Goldsmith Connely;
Marisa Ruiz Trejo; Monserrat Salas Valenzuela de
INCMNSZ y Laura R. Valladares de la Cruz

Ingres6 en abril 2018

Espiritualidad y corporalidad femenina:
Los circulos de mujeres desde la mirada
antropolégica, Maria del Rosario Ramirez Morales

Ingresoé en diciembre 2018

Violencias comparadas en universidades publicas e
Instituciones de Educacion Superior, Rosalia Carrillo
Meraz y Rafael Montesinos Carrera

Sin convenio

Sin convenio

Sin convenio

Sin convenio
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La mancuerna discordante: De la Republica catdlica Sin convenio
liberal en México a la Reforma, Brian Connaughto

Ingresé en diciembre 2018

El orden de la cultura escrita: Estudios Sin convenio
interdisciplinarios sobre inventarios, catalogos y

colecciones, Marina Garone Gravier, Freja Ininna

Cervantes Becerril, Maria José Ramos de Hoyos,

Mercedes Isabel Salomén Salazar (Editoras)

Ingresé en diciembre 2018

i Por una sociedad mas justa: Mujeres comunistas en Sin convenio

México, 1919-1935, Maria de Lourdes Cuevas Tazzer
Ingresé en diciembre 2018

Iztapalapa. Revista de Ciencias Sociales y Tema Central: Diversidad
Humanidades, Numero 88, Primer semestre 2020 etnosociolingiiistica y movilidad
contemporanea

Coordinado por Héctor Muioz
Cruz

Cuadro Num. 4

Sintesis de obras gestionadas/publicadas entre marzo 2018 y junio 2019
(Libros y Numeros de la Revista)

Libros

Numeros de la Revista

Libros cuyos procesos editoriales se realizaron en 2018 y seran
publicados en el segundo semestre de 2019

Total

En 2018-2019, se ha mantenido el criterio de publicar en coedicion y evitar las ediciones
exclusivamente con sello UAM, ya que este es el mecanismo que nos permite que las obras alcancen
alta difusién y circulacion nacional e internacional®.

1Tal como se plantea en las POPE, en el Inciso 3.2.4, se ha priorizado que la produccion editorial se canalice por convenios de coedicion 4
con editoriales que garanticen la amplia difusion de la obra. (POPE, 1996:257)
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Asimismo, cabe mencionar que en 2018-2019 se canalizaron esfuerzos relevantes en procesos de
arbitraje de tres obras, que resultaron rechazadas, sobre Desigualdad y polarizacion en el ingreso (1),
Estado, ciencia y energia (2) y sobre Ideologia y religion (3). De igual forma, se inicié la evaluacion de
un texto sobre manejo de un software sobre Matematicas Financieras, y también de un poemario
titulado Eroticas de Claro Valois de Carlos Barron y Oliva (1760-1828), que en ambos casos resultaron
rechazados.

3. Dictaminaciones iniciadas en 2018 y que resultaran

en produccion de 2019

Los procesos editoriales del CE no se detienen en ningin momento del afio, de modo tal que la
elaboracién de este informe anual, siempre supone la introduccion de un corte artificial en el analisis
de lo que en realidad es un proceso continuo. Por ejemplo, en los periodos vacacionales de la UAM
suele resultar intensa la busqueda de dictaminadores, ya que las reuniones de los Comités Editoriales,
en las cuales se ingresan las nuevas obras, se realizan al final de cada trimestre (antes de los periodos
vacacionales). Ademas, los dictdmenes que se reciben en esos periodos requieren dar respuesta al
dictaminador de manera inmediata, asi como transmitir los resultados a los autores, si es que se han
completado las evaluaciones necesarias. De igual forma, las editoriales suelen mantener la actividad
en estos periodos vacacionales de la UAM, por lo que también se mantiene la comunicacion con ellos
alolargo de todo el afio. En el momento en el que se reciben pruebas por parte de las editoriales, son
remitidas a los autores de manera inmediata, para que puedan revisarlas con celeridad.

En este sentido, la dinamica usual es que cada afio se trabaje intensamente en procesos editoriales
que no se cierran en el afio calendario (sobre todo con las obras que ingresan en julio, y mas aun con
las que ingresan en noviembre), aun cuando una parte del trabajo se haya realizado en el afio del
ingreso al CE. Por ello, el trabajo editorial de 2018 en cuanto a libros, ademas de lo indicado
anteriormente también requiere que se consideren las siguientes obras, que en casi todos los casos
estan en proceso de dictaminacion (Cuadro Nim. 5).

Cuadro Num. 5

Manuscritos ingresados a dictamen en 2018, con posible publicaciéon en 2019 o
inicios de 2020

l Titulo del Manuscrito

! El Gran México: Las culturas mexicanas mas alla de las fronteras

y
H Mundos de muerte: Despojo, crimen y violencia en Guerrero,
y.

y
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Segunda Edicion revisada y ampliada de Antropologia Simbélica y
3 | Neurociencias

n La llave de plata: Garcilaso de la Vega en la generacion del 27

En estos momentos se estan recibiendo nuevos manuscritos, que serén evaluados para su ingreso a
proceso de arbitraje en la proxima reunion del Comité de Libros, a realizarse el 22 de julio (de invierno
2019), fecha que tuvo que ser reprogramada, porque inicialmente estaba establecida para la primera
semana de abril 2019.

Los procesos de evaluacion constituyen uno de los mayores desafios que enfrenta el cotidiano trabajo
del CE, incluso podemos afirmar que alli radica uno de los cuellos de botella mas complejos del trabajo
del CE. La complejidad de este desafio radica en que una buena dictaminacién (aun cuando sea
negativa, o de rechazo) debe trabajar en varias aristas, que en esencia implican resolver las
evaluaciones satisfactoriamente al menos en cuanto a lo siguiente:

1. En tiempos aceptables

2. Con evaluaciones que intrinsecamente sean de calidad, al evidenciar una revision
profunda del texto, asi como propuestas para mejorarlo

3. Con evaluadores especializados en un campo dentro del cual se pueda ubicar el texto
a evaluar

4. Con evaluadores que cubran los requisitos de reconocimiento académico usuales en
el medio (doctorado y membresia SNI si son nacionales)

Los miembros de los dos Comités Editoriales han resultado sumamente comprometidos con esta
dindmica, ya que han abierto al CE sus redes académicas sobre los diversos temas que van surgiendo
en las propuestas recibidas. Aun asi, ha resultado una tarea ardua y cuyo éxito/celeridad no sélo
depende de la activa colaboracion de los consejeros (con lo cual se ha contado), sino también del trato
directo de la Coordinacion General con los académicos invitados a dictaminar.

El cuadro siguiente (Num. 6), presenta una sintesis del nimero de invitaciones a dictaminar que se
han debido plantear en los cuatro ultimos afios. Sin duda alguna, no se trata de un simple nimero de
invitaciones, sino de la evaluacion sobre la pertinencia de cada invitacion antes de enviarla, y luego la
necesidad de sostener la comunicacion directa y eficiente con un nimero tan alto de posibles
colaboradores, o de colaboradores cuando se confirma. La complejidad de esta situaciéon no se
resuelve con una base de datos, como usualmente se suele plantear. Se cuenta con esas bases de
datos, pero ello no reduce la dificultad. En parte, las bases de datos no resuelven el problema porque
las nuevas obras recibidas, suelen ser innovadoras tematicamente y muchas veces se encuentra en
las fronteras de campos del saber, que no han sido identificados previamente en las bases de datos.

conocimiento y las bases de datos, van quedando encasilladas en temas/autores. Por Ultimo, tode®
4

y

4

y
Por otra parte, los investigadores (posibles evaluadores), suelen abordar nuevos campos del
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indica que el éxito de estas solicitudes no es ajeno a la relacion directa entre el posible evaluador y el
responsable del CE.

En ultima instancia, si este proceso no se atiende con celeridad y de manera correcta, los manuscritos
(tanto de libros como de articulos) comienzan a detenerse en el CE, y ello sin duda seria contrario a
los objetivos del Consejo Editorial. El incremento observado en la produccion en parte expresa la
valoracion positiva de los profesores por el trabajo del Consejo Editorial, lo que incluye el manejo de
este proceso de evaluacion.

Cuadro Num. 6
Numero de dictamenes solicitados para libros y articulos de la Revista, 2013 a

marzo 2019
Solicitudes 2013 2014 2016 2017 2018-2019
dictamen

Solicitudes
dictamenes de
Manuscritos

Libros

obtener

Solicitudes de
dictamenes de
Articulos para
nimeros de la

obtener

Revista ( articulos
publicados)

Total de
sgllc’ntudes . [ (para
dictdmenes (Libros | (ptener
y Articulos de la] 197
Revista)

El cuadro Num. 6, no sélo evidencia la enorme cantidad de solicitudes y evaluaciones que se estan
procesando constante y simultdneamente en el CE, sino algunas cuestiones mas especificas. Por
ejemplo, en 2013 se tuvo que recurrir a muchas mas solicitudes de dictamenes para articulos recibidos
para la Revista, que para libros; mientras que para 2015y 2016 se ha invertido esa relacion. En buena
medida la situacion de 2013 se asocié a la estrategia aplicada en 2012 y 2011 (durante la gestion

2 En ese afio se publicaron 3 nimeros de la Revista, como parte del proceso de ponerla al dia.
3 En ese afio se publicaron 3 niimeros de la Revista, como parte del proceso de ponerla al dia.

4 Este nimero de dictamenes corresponde a los dos niimeros de la Revista de 2015. Por las fechas de publicacion, no son los dos 4
numeros de 2015, sino el segundo de 2015 y el primero de 2016, que se dictamin6 en 2015. y.
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previa) de publicar convocatorias abiertas para la Revista, con la especificacion de una tematica
central. Ello llevd a recibir numerosos textos, pero muchos de ellos de mala calidad, sumamente
heterogéneos, e incluso elaborados por estudiantes de licenciatura o de maestria con escaso rigor.
Una vez recibidos hubo que realizar un esfuerzo enorme para dictaminar todo ello, aun cuando una
parte considerable resultd rechazada. En 2017 se invierte nuevamente el numero de solicitudes y
dictamenes entre libros y articulos para la Revista. Ello obedece a que en 2017 se han procesado
practicamente 4 numeros de la Revista, aunque el ultimo de ellos estara publicado en un par de meses,
pero la dictaminacion inicié en 2017. Por ultimo, en 2018 e inicios de 2019, se constata un nuevo
incremento en el numero de solicitudes y dictamenes, que en buena medida se relaciona con la
indizacion a nivel internacional de la Revista, que ha traido un aumento considerable en la recepcion
de articulos para Otros Temas: se estan recibiendo entre 3 y 5 articulos por mes, de autores no
conocidos, ni contactados, cuyas propuestas son para Otros Temas.

Por otro lado, la dictaminacion de manuscritos de libros se ha incrementado en 2015 y 2016, porque
se incrementd la recepcion de manuscritos (como parte del reconocimiento de los profesores de la
Divisién al trabajo del CE), y ademas porque se ha reducido gradualmente otro indicador, como es la
publicacion de obras de autores externos por convenios, considerando que dichas publicaciones no
requieren de procesos de evaluacion por especialistas externos (doble ciego). En 2017 se contrajo el
numero de manuscritos de libros recibidos, posiblemente porque las obras que estaban escritas y no
publicadas se canalizaron debidamente durante los dos afios previos. Asi, la relacién numérica
“dictaminaciones para libros y para articulos de la Revista®, se ha ido incrementando anualmente en
términos de los articulos. En buena medida, ello se relaciona con la visibilidad que ha tomado la revista
a partir de su ingreso en Acceso Abierto, y también con las crecientes indizaciones que ha obtenido.

En sintesis, este cuadro Num. 6, sintetiza uno de los nucleos mas complejos de las tareas que lleva
adelante este Consejo Editorial: los procesos de arbitraje.

4. Balance de los convenios marco de coedicion y

coediciones

Todas las obras publicadas se producen bajo convenios de coedicion, incluida la RI. A fin de facilitar
esta gestion de orden juridico se ha trabajado desde 2013 para contar con la mayor cantidad posible
de convenios marcos. Esto facilita la elaboracién de los convenios especificos, ya que los marcos
llevan todo el clausurado y tienen vigencia por 5 afios. Cuando se cuenta con ello, el convenio
especifico para una obra, es un documento muy breve en el cual solo se registran los datos particulares
de la obra, en tanto que todo lo que vale para cualquier relacion contractual de coedicion de la UAM
se refiere en el convenio marco. En este sentido hemos logrado cuatro convenios marco, que son los
siguientes:
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Cuadro Num. 7
Convenios marco de coedicion

.W Inicia vigencia Finalizacion vigencia Renovado a

Anthropos 8 de mayo de 2013 7 de mayo de 2018 10 de mayo de
2023
2 | Tirant Lo Blanch | 17 de mayo de 2014 16 de mayo 2019 En renovacion
3 | Ediciones Del Lirio | 1 de junio de 2015 30 de mayo de 2020 Vigente
4 | Gedisa México 15 de enero de 2018 14 de enero de 2023 Vigente

Como se aprecia en el cuadro, se han renovado recientemente tanto el convenio marco con Gedisa,
como el correspondiente a Anthropos. Actualmente, se iniciara la equivalente gestion con Tirant Lo
Blanch. Esta ultima gestion se ha demorado por la huelga 2019.

A pesar de la facilidad de gestion que representa la figura del convenio marco, también se coedita sin
convenio marco. Por ejemplo, en 2018 se inicié el trabajo de coedicidn con Bonilla Artigas Editores. Si
la relacién se fortalece, posiblemente sea conveniente buscar un convenio marco. Pero, aun sin esa
figura, es posible continuar coeditando. De igual forma, si alguna publicacion toma el camino de
convenios tripartitos, aunque participe una de las editoriales con la que se tiene marco, ese convenio
no opera, porque nos marcos gestionados solo son entre dos partes, nuestra Universidad y la editorial
en cuestion.

S. Avances de la Revista Iztapalapa en 2018 e inicios de
2019

Los avances de RI en el Ultimo afio solo se pueden comprender en el contexto del proceso de
transformacion que se inici6 en febrero de 2013. Desde esa fecha se trabaja intensamente para que
la Iztapalapa se posicione como revista cientifica en el ambito de las Ciencias Sociales y las
Humanidades tanto nacional, como internacional. La forma institucionalizada a nivel internacional para
estos posicionamientos son las indizaciones. En el caso de RI, esta tarea ha sido ardua porque la
revista ni siquiera contaba con los estandares que establecia Conacyt para revistas de divulgacién,
pero la meta no era alcanzar esos estandares, sino los de “revistas cientificas”.

Uno de los primeros pasos en este camino ha sido el ingreso al Acceso Abierto, ya que las tendencias
internacionales indican que, en un futuro muy préximo, las revistas cientificas solo seran digitales y en
Acceso Abierto. y

El ingreso de RI al Acceso Abierto, hoy se puede decir que se hizo de la manera inversa a la mas /
adecuada: Se ingres6 a través de lo operativo, y la reflexion de fondo de todo lo implicado fue &
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presentandose después y de manera gradual, en la medida en que se iba necesitando resolver nuevos
problemas técnicos.

De manera operativa, esto tomé como punto de partida la construccion de la pagina de Rl en el
software libre Open Journal System (OJS). Esta tarea inicié en 2013 y desde fines de 2015 se cuenta
con su funcionamiento de manera correcta.

Una de las primeras tareas que se emprendio una vez que se habia construido la primera version del
0JS de R, fue elaborar y ajustar sucesivamente los multiples documentos de identidad y las politicas
operativas de la revista, correspondientes a los siguientes aspectos, que constituyen las bases mismas
de las revistas en Open Journal System:

Contactos
« Contacto

e Equipo editorial

Politicas

« Enfoque y alcance (en espariol y en inglés)

« Politicas de seccion

e Proceso de evaluacion por pares

« Politica de acceso abierto

o Caracteristicas del contenido

o Exigencia de Originalidad

o Frecuencia de publicacion

« Cddigo Etico de Iztapalapa. Revista de Ciencias Sociales y Humanidades

o Acerca del Comité Editorial de Iztapalapa. Revista de Ciencias Sociales y Humanidades

o Funciones del Comité Asesor Nacional e Internacional de |ztapalapa. Revista de Ciencias
Sociales y Humanidades

o Proceso de dictaminacién

e Indizada en:

Envios
o Envios en linea
« Directrices para autores/as
o Declaracion de privacidad

Otros
o Patrocinadores de la revista
o Historial de la revista
e Mapa del sitio
o Acerca de este sistema de publicacién
o Estadisticas

En términos generales se ha trabajado para que la revista esté al dia, situacion parcialmente lograda
desde 2015. Esta condicidn resultd ser mas compleja de lo que podria parecer, porque las instancias
evaluadoras de las revistas cientificas asumen que se esta al dia cuando es publicada dentro de los
30 primeros dias del ciclo, en nuestro caso el ciclo es el semestre. Iztapalapa logro estar al dia


http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/contact
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialTeam
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#focusAndScope
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#sectionPolicies
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#peerReviewProcess
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#openAccessPolicy
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-0
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-1
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-2
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-3
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-4
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-5
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-5
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-6
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/submissions#onlineSubmissions
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/submissions#authorGuidelines
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/submissions#privacyStatement
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/journalSponsorship
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/history
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/siteMap
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/aboutThisPublishingSystem
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/statistics
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2015 de manera mas laxa: es decir, publicindose cada numero dentro del semestre en cuestion. En
2017, se logrd tenerla al dia publicandola dentro de los 30 dias del primer mes del correspondiente
semestre. Y a partir del NUmero 84, se ha logrado adelantar aun més este calendario: este nimero
fue publicado el 15 de diciembre de 2017, cuando el semestre correspondiente iniciaba el 1 de enero
de 2018.

Una tarea complementaria que se inicié hacia 2016 fue la introduccién gradual y progresiva de unos
primeros elementos de mejoras visuales y estadisticas. En realidad, para decidir qué elementos
visuales se podian mejorar se requirié familiarizarse con OJS (y revisar los OJS de diversas revistas)
para poder identificar qué era prioritario mejorar. Y recién en ese momento, se podia buscar el soporte
técnico para llevarlo a cabo.

Otro aspecto en el que se ha avanzado es el histérico de la Revista. Esta tarea también ha sido muy
compleja porque Rl es una revista que tiene 40 afios sin interrupcion.

En 2018 se llegd a completar el histérico hasta el numero 45, primer semestre de 1999, en PDF de
cada articulo, con metadatos completos por articulo. Ademas, se ha logrado completar hasta el
numero 77 (segundo semestre de 2014), cada articulo en un segundo formato, XML-JATS.
Actualmente, se ha completado el histérico hasta el nimero 1 (segundo semestre de 1979). Esto fue
posible gracias a un apoyo financiero que recibi6 la revista de Conacyt en 2018. Estos apoyos de
Conacyt no se envian a la UAM sino a la DGB de la UNAM, y desde alli se hacen las gestiones, sea
contratando servicios externos o bien, con el apoyo de la propia DGB de la UNAM. Exactamente, a
inicios de junio, la UNAM (la DGB y Scielo México), completaron nuestro historico sin algunos
metadatos, que luego tendremos que completar nosotros, como los resimenes en espafiol y en inglés,
y las bibliografias de cada articulo. Sin embargo, ese trabajo se hizo en un servidor de la UNAM, en
el cual crearon una pagina espejo de la nuestra. Y por el periodo vacacional de la UNAM no se alcanzd
aun a volcar todo ello en nuestra pagina. Aunque, seguramente estard resuelto durante agosto
proximo.

Colocar en OJS los nimeros mas antiguos de la revista, técnicamente es una tarea mas compleja por
dos razones centrales: Por un lado, los archivos disponibles no son PDF de sistema, sino PDF
resultantes de escanear las revistas impresas. Por otro lado, los numeros mas viejos no cuentan con
la informacién basica de metadatos indispensable para que un numero pueda ser colocado en OJS.
Por lo tanto, hay que generar, por ejemplo, los resimenes.

La pagina de la revista es: http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.phplizt/issue/archive

En términos generales se ha refinado todo el proceso editorial y su visibilizacidn a fin de alcanzar los
criterios siguientes (Cuadro Num. 9)




Informe de las Actividades del Consejo Editorial de la Division de Ciencias Sociales y | Julio
Humanidades durante 2018 | 2019

Cuadro Num. 9

Criterios adoptados gradualmente por la Revista desde 2013

Criterios

Alcance de la revista que explique su despliegue sobre todas las Ciencias Sociales y las Humanidades
(Scope)

Explicacion respecto a los Temas centrales y los Otros Temas

Cédigo Etico (incluyendo penalizaciones al no cumplimiento)

Politicas de la Revista

Integracion y funciones del Comité editorial (% SNI, por niveles)

Funciones del Comité Asesor (relacion con el titulo de la Revista)

Produccién original no menor al 75% y resefias no superar el 25% (7 u 8 articulos, y 2 resefias)

Participacion de autores con adscripcion institucional externa a la UAM (en cualquiera de sus unidades),
dentro del total de los articulos de produccion original (no se incluyen las resefias en este indicador), no
menor al 65%. Para ello, lo deseable es que no haya mas de un autor-UAM por numero, o un maximo de
25,

o Este indicador evalua la apertura de la Revista

e Este indicador NO se calcula por articulo sino por adscripcion del autor

No repeticion de autores en ciclos de dos afios.

Porcentaje de autores con adscripcion en instituciones del extranjero no menos de 5%

Dictaminadores deben ser investigadores “activos”, evaluando la condicion activa por las publicaciones
recientes

Dictaminadores, si son nacionales, SNI (y niveles)

Dictaminadores especialistas en el tema que dictaminan (evaluable por las citas)

Nivel de citacion de los evaluadores

Presentacion en la pagina del procedimiento detallado desde que se recibe el articulo

Normas para los dictaminadores, ademas del formato

Numero de articulos que ha evaluado cada dictaminador en cada uno de los dos afios a evaluar

Calidad del arbitraje (que los dictamenes no se limiten a sefalar cruces y evidencien una revision a fondo
del texto): los dictamenes estan colocados en la pagina, con nombre y adscripcion del evaluador, que solo
es visible con clave de administrador

5 Esto suele ser un criterio que entra en fuerte confrontacion con las pautas con las que nacid nuestra Revista, es decir, concebirla como
un medio para la publicacién de los avances de los investigadores de la Division.
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Posibilidad de contrastar los dictamenes y la integracion de las correcciones en la version publicada

Publicacion de la revista en los 30 dias del primer mes del periodo

URL directa (con el nombre de entrada). Que sea accesible con un solo click, para evidenciar la identidad
e identificacion de la Revista en la comunidad

Cantidad de articulos en cada niimero de la revista

Si son mas de dos autores, una palabra que identifique el aporte de cada autor en el texto, junto a los
nombres (al inicio)

Evaluacién constante del Porcentaje de rechazos

Cuadro Num. 10

Participacion en Rl de autores con adscripcion UAM, no-UAM y del extranjero,
Numeros 76 a 84

Autores
cl/adscripcion
Extranjero® (no
menos del 5%)

Autores
c/adscripcion UAM
(pauta maximo 35%)

Autores c/adscripcion

Periodos externa a la UAM (pauta

minimo 65%)

74 1er semestre 2013 9 (81.81%) 2 (18.19%) 2 (18.18%)
75 1er semestre 2013 7 (87.5%) 1(12.5%) 1(12.5%)
76 1er semestre 2014 9 (90%) 1(10%) 8 (80%)
77 2do semestre 2014 7(70%) 3 (30%) 0 (0%)
78 1er semestre 2014 6 (75%) 2 (25%) 2 (25%)
79 2dosemestre 2015 7 (70%) 3 (30%) 1(10%)
80 1er semestre 2016 4 (66.66%) 2(33.33% 0 (0%)
81 2do semestre 2016 6 (85.71%) 1(14.28%) 1(14.28%)

6 Cabe observar que el indicador no considera la nacionalidad de los autores, sino el pais de adscripcion. Si se tomara en cuenta la
nacionalidad del autor, los porcentajes serian mucho mayores.
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1er semestre 2018 6 (85.71%) 1(14.29%) 2(28.57%)

2d°semestre2018| 7 (87.5%) 1(12.5%) 6 (75%)

1er semestre 2019| 11 (91.66%) 1(8.33%) 2 (16.66%)

2do semestre 2019 8 (100%) 0 (0%) 4 (50%)

En el Cuadro Numero 10 se aprecia la participacion creciente de autores externos a la UAM en su
conjunto (es decir, en cualquiera de sus 5 unidades): En todos los casos esta participacion esta por
encima del minimo establecido en el criterio de Conacyt, que es 65%. Este cuadro permite apreciar
que la Revista resulta de interés para autores externos a la UAM. El mismo cuadro también presenta
la participacion de autores del extranjero: si bien en algunos numeros de la Rl no se tuvo esta
participacion (Num. 77, 80 y 83), si se toman en consideracion los dos nimeros de cada afio, en todos
estos afos se ha mantenido una participacion aceptable, y en los numeros 85 y 87 se ha dado una
alta participacién de autores con adscripcion en instituciones del extranjero, del 75% y 50%,
respectivamente. Esto puede considerarse como un indicador del interés que genera en el extranjero
la Revista, para difundir los propios resultados de investigacion. En otras palabras, esto seria una
expresion opuesta a la endogamia, que tanto desacredita actualmente a las revistas que publican los
avances de investigacion de los académicos de la misma institucion.

Durante 2018 se siguié consolidando la versién digital de la Revista de acuerdo a los parametros
internacionalmente considerados, y ello permitié aumentar su visibilidad. Algunas de las herramientas
con las que cuenta la pagina, muestran que la Revista ha incrementado las consultas y descargas
internacionales. A continuacion, se presenta el mapa de consultas actuales, y mas abajo las que tenia
a mediados de 2017. En ofras palabras, se aprecia un notable incremento. Como se comenta mas
adelante, este tipo de indicadores comienzan a ser reconocidos en ciertos ambitos (no aun por
Conacyt) como “almétricas”, 0 métricas alternativas a las tradicionales del factor de impacto.
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Como parte de este proceso, a fines de 2016, la revista fue indizada en Dialnet. En enero de 2017 fue
indizada en el Catélogo de Revistas en Linea de Latindex (anteriormente, estaba solo en el Directorio
de Revistas). También en enero de 2017 fue indizada en Redalyc, dentro de Ciencias Sociales y en
particular en Estudios Culturales. En febrero de 2017, RI también fue incluida en Scielo México. Y
desde fines de septiembre de 2017 quedo incluida en el nuevo Sistema de Clasificacién de Revistas
de Ciencia y Tecnologia de Conacyt. En este ultimo caso, la revista resulté evaluada con el puntaje
que se indica a continuacion:

La revista obtuvo 47.04 pts.

Se considera:

De 57.98 pts. a 76.34 pts. | Competencia Internacional

De 51.66 pts. a 57.67 pts. | En Competencia Nacional

De 46.53 pts. a 51.55 pts. | En Proceso de Consolidacion

De 37.96 pts. a 46.29 pts. | En desarrollo

Cabe observar que, en el momento de solicitar la evaluacion, la herramienta de autoevaluacion arroj6
una puntuacion levemente menor que esta otorgada posteriormente por Conacyt (esto implica que la
propia evaluacion con la herramienta de Conacyt fue mas restrictiva que Conacyt). Un detalle a
considerar es que, aquella puntuacion obtenida en la autoevaluacion correspondia al nivel de
competencia nacional, segun los rangos que tenia vigentes Conacyt a fines de 2016. Sin embargo,
nueve meses mas tarde, cuando se publicaron los resultados (septiembre 2017), los rangos de
Conacyt habian cambiado, y el mismo puntaje correspondié a “En proceso de Consolidacién”, es decir,
un escalén mas abajo con los mismos puntos. El cambio en los rangos que efectu6 Conacyt se
relaciona con el alto nimero de solicitudes que recibi6. Los rangos definidos a fines de 2016, cuando
se solicité la evaluacion, a través de la autoevaluacion, los rangos que reconocia Conacyt eran los
siguientes:

Rangos y categorias establecidas por Conacyt a fines de 2016

Los cuatro intervalos Categorias en la clasificacion

De 4.42 pts. a 37.56 pts. En Desarrollo
De 37.57 pts. a 45.61 pts. En Consolidacion
De 45.62 pts. A 53.62 pts. Competencia Nacional
De 53.63 pts. a 68.55 pts. Competencia Internacional
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Rangos y categorias establecidas por Conacyt en agosto de 2017

Los cuatro intervalos Categorias en la clasificacion

De 57.98 pts. a76.34 pts|  Competencia Internacional
De 51.66 pts. a 57.67 pts. Competencia Nacional
De 46.53 pts. a 51.55 pts En Consolidacion
De 37.96 pts. a 46.29 pts, En Desarrollo

Como se puede apreciar en menos de un afio (diciembre de 2016 a agosto de 2017), la puntuacion
de 4 a 37.56 desaparecid, y la categoria que antes estaba en esta puntuacién (en desarrollo), se movid
al rango de 37.97 a 46.29: En otras palabras, desde agosto de 2017, estar en el nivel méas bajo (en
desarrollo), exige mas puntaje. Ello explica por qué salieron muchas revistas que antes estaban en el
viejo indice de Conacyt, que no tenia rangos.

Entre mayo y agosto de 2018, la Rl fue evaluada nuevamente por Conacyt, ya sin necesidad de
solicitarlo con la herramienta de la autoevaluacion. Esto se debe a que ahora, Conacyt ha establecido
estos meses para las evaluaciones anuales de todas las revistas de ciencia y tecnologia que estén en
su sistema de clasificacion. Por ello, mientras la revista esté en uno de estos cuatro escalones, sera
evaluada automaticamente. Esto se debe a que el sistema de clasificacion tiene un nimero maximo
de revistas aceptadas. En esta evaluacion de 2018, RI resulté clasificada en el “Nivel Internacional”,
con un puntaje proximo al nivel superior de este intervalo.

En diciembre de 2018, Rl también fue indizada en Redib: Red Iberoamericana de Innovacion y
Conocimiento Cientifico, patrocinado por La Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (CSIC) de Espafia y Universia.

Ainicios de 2017, se asumieron las metas de obtener los nimeros DOI (digital object identifier)?
por articulo y al mismo tiempo, empezar a generar archivos XML-JATS por articulo.

En el informe previo, se plantearon tres metas sustantivas para la Revista Iztapalapa durante 2017,
que fueron las siguientes: Aunque, en ese momento se enfrentaron estas metas con cierta ingenuidad,
relacionada con el desconocimiento técnico que estaba detras. En estricto sentido, en 2017 se tuvieron
los primeros archivos XML-JATS, pero aquello se logré inicialmente en la pagina de nuestra revista
dentro de la plataforma de Redalyc (Marcalyc). En términos de evaluacion, ello no result6 de utilidad
para RI, porque aquellos XML no se podian alojar en la pagina de OJS de la revista. La liga en la que
se puede observar ello es la siguiente: http://www.redalyc.org/jatsRepo/393/39353155002/index.html
La impresion de pantalla a continuaciéon muestra un fragmento de lo mismo:

7 EI DOl es el indicador persistente que mas se utiliza para los articulos cientificos electrénicos, revistas completas, partes de articulos,
audios, videos, imagenes e incluso software. DOI nos garantiza ir directamente hacia el objeto que identifica, facilita las transacciones
comerciales y sirve de enlace seguro y persistente entre los usuarios y los suministradores de informacion tanto si es comercial como si
no lo es.
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El paso siguiente fue producir XML-JATS con estandares de Scielo (que son mayores que los de
Redalyc). Esto recién se logré a inicios de 2018. No solo tuvimos los primeros numeros con este
formato (se inici6 con los numeros 82y 83), sino que también fueron supervisados por Scielo, y se
obtuvo su visto bueno. A partir de ese momento, ingresamos en Scielo México. Mas especificamente,
recién en febrero 2017, estamos ingresando a la base de datos de Scielo Mex con XML-JATS
supervisados y aprobados por Scielo Mex, para los numeros 82 y 83. A partir de ese momento,
empezamos a producir XML de nimeros previos, y también los de los nuevos numeros que ibamos
publicando. Cada vez que completamos un nimero de la revista en XML-JATS con estandares de
Scielo, lo enviamos para su supervision y visto bueno. Cuando ellos lo aprueban, se colocan en
nuestra pagina de R, y al mismo tiempo, ellos los publican en la pagina de Rl en Scielo.

Al mismo tiempo que Rl avanzaba en la produccion y publicacién de XML-JATS, también se iniciaron
las gestiones para lograr la membresia en Crossref, como el camino para poder producir los numeros
DOI (digital object identifier) para cada articulo. EI camino resultd sumamente complejo, sobre todo
porque la UAM no contaba con asesoramiento técnico acerca del procedimiento. Resolver esto llevo
casi un afo. Finalmente tomamos contacto con la conocida empresa CrossRef (de Massachussets).
Se llenaron los formatos y luego se gestiono el pago anual. Asi, desde septiembre de 2017, la Revista
Iztapalapa de la UAMI tiene la “membresia en CrossRef’, bajo un pago anual de 90 délares. Esa
membresia se concretd en que la Revista recibio un “prefijo de DOI para RI" y las claves para generar
los numeros para cada articulo.

Entre la obtencion del prefijo y la generacion de los primeros DOI por articulo nuevamente medié un
periodo de incertidumbre porque no se sabia como generar los numeros de cada articulo. Finalmente,
se logré conocer el procedimiento gracias a redes interpersonales. Y actualmente se han generado
los nimeros DOI de todos los articulos correspondientes a los numeros 77 al 87. Esto también se
incluyé en los metadatos de cada articulo.
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Paralelamente a los avances en XML-JATS y DOI, también se empez6 a solicitar a los autores como
requisito, su numero de registro en ORCID. De modo que actualmente, todos los articulos publicados
desde el numero 77 a la actualidad, también incluyen las coordenadas de cada autor en ORCID.

Por Ultimo, cabe subrayar que, a inicios de 2019, y gracias al apoyo de Conacyt, Rl pudo avanzar en
otra tarea que estaba pendiente, como es la traduccidn al inglés de todos los documentos de identidad
y politicas de la revista. Si bien, teniamos el alcance en inglés desde el inicio, no se habia podido
resolver todo el resto de documentos por el volumen que constituyen. Actualmente, todos estos
documentos no solo han sido traducidos al inglés, sino también instalados en la pagina, de modo tal
que al cambiar el idioma al inglés por sistema, se van desplegando en cada mend.

6. Horizonte de la Revista Iztapalapa para
2019-2020

La Revista Iztapalapa ingres6 en el acceso abierto y los formatos digitales con un profundo
desconocimiento de la bibliometria. Antes que el conocimiento de este campo, el impulso para ingresar
en el acceso abierto digital provino de los requisitos planteados por Conacyt y las tendencias
internacionales (que en buena medida nos llegan por la via de Conacyt). Si bien se ha trabajado desde
2013 para alcanzar requisitos, recién fue en 2017 cuando se comenz6 a reconocer la complejidad de
la bibliometria digital en la que estabamos inmersos, aunque paradéjicamente no sabiamos que
habiamos ingresado a ese campo. Actualmente, se cuenta con mayor informacion y orientacién (como
el Portal del Editor: http://portaldeleditor.conricyt.mx/), pero cinco afios atras, era dificil para un equipo
de academicos encontrar el rumbo y desandar los vericuetos de estos procedimientos.

Para ubicar este campo, cabe recordar que “los indices bibliograficos y su posterior evolucién en bases
de datos, surgieron por la necesidad de organizar, sistematizar y difundir la literatura generada en las
distintas areas del conocimiento, con objeto de permitir a los investigadores, especialistas y
estudiantes la consulta de fuentes especializadas. En este sentido, la bibliografia es a la vez
consecuencia y punto de partida de toda investigacién cientifica. Por otra parte, como parte de la tarea
de concentrar y facilitar la consulta de informacion, los indices han procurado siempre cierto grado de
selectividad y discriminacion en los documentos que registran y resefian. Para ello los indices
adoptaron criterios de seleccion, adquiriendo con ello una segunda connotacion como referentes sobre
la calidad de la documentacién registrada” (Portal del Editor®).

El desarrollo de las tecnologias de la informacion ha permitido generar nuevas herramientas para la
difusién de las publicaciones cientificas, en particular, el acceso en linea al texto completo de los
articulos y otro tipo documentos. A partir de entonces conviven los indices y bases de datos
referenciales, los cuales proporcionan los registros bibliograficos de la literatura indizada y las
bibliotecas virtuales que ofrecen el acceso al texto completo mismo de los documentos. Esto ha
generado una gama diversificada de productos y servicios de informacion, algunos de los cuales
podriamos llamar hibridos en la medida en que combinan las funciones del indice bibliografico
tradicional o referencial y al mismo tiempo ofrecen acceso al texto completo de los contenidos
indizados. En este sentido, puede afirmarse que actualmente ante, la variedad, abundancia y
disponibilidad de informacion, la utilidad de los indices, bases de datos o bibliotecas electrénicas

8 http://portaldeleditor.uaemex.edu.mx/?page_id=767
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académicas radica no solamente en su capacidad de ofrecer informacién, sino en su funcién como
filtro selectivo de informacion (Portal del Editor).

En este contexto, resulta que en 2019 la Revista Iztapalapa (en su afan de constituirse plenamente en
una revista cientifica en las Ciencias Sociales y las Humanidades), es parte de varias indizaciones y
objeto de mediciones bibliométricas por instancias externas a nosotros. De alguna manera, la
coyuntura se podria definir como haber ingresado de manera espontanea en la bibliometria digital,
pero ahora todo indica que se debe seguir avanzando en este camino. Por ello, ya estamos en
condiciones de solicitar nuevas indizaciones. La primera de ellas sera DOAJ (Directory of Open
Access Journal), https://doaj.org/publishers#pubmem, para lo cual se ha trabajado extensamente en
completar los formatos para ser evaluados, aunque aun no se envia la evaluacion. A continuacion, se
ofrecen unos listados incompletos, de algunas de las mas reconocidas (que en muchos casos ya se
han logrado) indizaciones. También cabe observar que estas indizaciones se suelen clasificar en tres
categorias: Portales (bases de datos), indices y Directorios.

Portales de Revistas Cientificas

« Biblat. Bibliografia Latinoamericana?® (IzrAPALAPA ESTA ACTUALIZADA EN ESTE PORTAL)

« Dialnet (1zTAPALAPA ESTA ACTUALIZADA EN ESTE PORTAL)

« Informe Académico (Gale)

« JSTOR

« Red Iberoamericana de Innovacion y Conocimiento Cientifico (Redib)

o Red de Revistas Cientificas de América Latina y el Caribe, Espafia y Portugal (Redalyc)
(IZTAPALAPA ESTA ACTUALIZADA EN ESTE PORTAL)

o SCIELO México'0 (IzTAPALAPA ESTA ACTUALIZADA EN ESTE PORTAL)

9 Biblat es un portal especializado en revistas cientificas y académicas publicadas en América Latina y el Caribe, que ofrece los siguientes
servicios: Referencias bibliograficas y texto completo de los articulos y documentos publicados en méas de 3,000 revistas indizadas en
CLASE y PERIODICA. Visualizacion gréfica de indicadores extraidos de CLASE, PERIODICA, SciELO y de otras bases de datos.
Informacion sobre las Politicas de acceso abierto de las revistas indizadas en CLASE, PERIODICA. Consulta; https://biblat.unam.mx/es/

10 1 a coleccion SciELO México esta incorporada a la red regional SciELO, la cual esta conformada por las colecciones de revistas
académicas de 15 paises: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Espafia, México, Paraguay, Peru, Portugal,
Sudafrica, Uruguay y Venezuela. La coleccion SciELO-México es desarrollada por la Direccién General de Bibliotecas (DGB) de la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM). Actualmente, SciELO México recibe financiamiento del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT) con el prop6sito de impulsar la difusion nacional e internacional de las revistas que forman parte del
indice de Revistas Mexicanas de Investigacion Cientifica y Tecnolégica, asi como para contribuir en la evaluacién del impacto de las
mismas mediante indicadores bibliométricos consistentes. A través del portal www.scielo.org, que integra y provee acceso a la red de
sitios SciELO, se pueden realizar busquedas simultaneas en todas las colecciones SciELO existentes o en cada una de las mismas.
Scientific Electronic Library Online (SciELO) es una hemeroteca virtual conformada por una red de colecciones de revistas cientificas
en texto completo y de acceso abierto y gratuito. El proyecto SciELO surgié en 1997 a partir de una iniciativa conjunta entre FAPESP
(Fundacion de Apoyo a la Investigacion del Estado de S&o Paulo) y BIREME (Centro Latinoamericano y del Caribe de Informacion en
Ciencias de la Salud), a través de la cual se desarrollé una metodologia comun para la preparacién, almacenamiento, diseminacion y
evaluacion de la literatura cientifica en formato electrénico. A partir de 2002, el Proyecto recibe el apoyo del Consejo Nacional de
Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico (CNPq). SciELO Citation Index (SciELO Cl). integrado a la plataforma del Web of Science (WoS
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indices

« Citas Latinoamericanas en Ciencias Sociales y Humanidades (CLASE) (IzTAPALAPA ESTA ACTUALIZADA
EN ESTE INDICE)

o Current Abstracts

o Ebsco Host

« Emerging Sources Citation Index (ESCI) de Web of Science (WoS)
« Europe PubMed Central (Europe PMC)

« Google Scholar

« Handbook of Latin American Studies (HLAS)

o HEAL-Link Hellenic Academic Libraries Link

« Hispanic American Periodical Index (HAPI)

« Internationale Bibliographie der Geistes —und Socialwissenschaftlichen Zeitschriftenliteratur

(IBZ)

« Internationale Bibliographie der Rezensionen Geistes und Sozialwissenschaftlicher Literatur

(IBR)

« International Bibliography of the Social Sciences (IBSS)

« International Bibliography of Sociology

« Journal Scholar Metrics (EC3 Research Group: Evaluacién de la Ciencia y la Comunicacion
Cientifica. Universidad de Granada)

« MECS, México Ciencias Sociales

« Periodicals Index Online

» Political Science Complete

« Population Index on the Web

« Population Information Online (Popline)

» Portal de Periddicos de la Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

(CAPES/MEC)

comenzo a operar regularmente a partir de enero de 2014. Representa un avance notable en la prestacion internacional de SciELO,
de sus revistas y particularmente de las investigaciones que comunican. SciELO Cl comparte las mismas funciones, recursos y la
navegabilidad de la interfaz de WoS, en conjunto con las otras bases de datos que integran la plataforma WoS. El desarrollo
de SciELO Cl es producto de la asociacion del Programa SciELO/FAPESP con Thomson Reuters, propietaria de la plataforma
WoS. Los fundamentos, objetivos y perspectivas tienen dos motivaciones principales. La primera es promover la presencia de SciELO
en uno de los indices bibliograficos y bibliométricos de referencia internacional para ampliar la visibilidad y credibilidad de las revistas.
La segunda es operar la indizacién de las revistas SciELO, en particular la cuenta de citaciones en un universo amplio de revistas,
comprendiendo las indexadas en la Red SciELO y en la plataforma WoS, De esta manera, los articulos publicados por las revistas en
SciELO Cl tendran contabilizadas las citaciones que reciben de otros articulos de SciELO, de WoS y de las otras bases de datos. De la
misma forma todas las citas concedidas por los articulos SciELO seran contempladas en los recuentos de citaciones de las otras bases
de datos.



http://132.248.9.1:8991/F/5A5N4964HPNFIPJS55PLFSAHYC9E3E8PTN2BH1RKNTY2UGCC26-00452?func=find-b&request=estudios+demograficos+y+urbanos&find_code=WRE&adjacent=N&local_base=CLA01&x=62&y=16&filter_code_1=WLN&filter_request_1=&filter_code_2=WYR&filter_request_
http://www.ovid.com/site/catalog/databases/31.jsp
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip&profile=ehost&defaultdb
http://ip-science.thomsonreuters.com/cgi-bin/jrnlst/jlresults.cgi?PC=MASTER&ISSN=0186-7210
http://europepmc.org/search?query=estudios%20demograficos%20y%20urbanos
http://scholar.google.es/scholar?hl=es&q=estudios+demograficos+y+urbanos&btnG=&lr=
http://lcweb2.loc.gov/hlas/journaltotal.html#E
http://www.heal-link.gr/?lang=en
http://hapi.ucla.edu/journal/detail/188
http://www.degruyter.com/databasecontent?dbid=ibz&dbsource=%2Fdb%2Fibz
http://www.degruyter.com/databasecontent?dbid=ibz&dbsource=%2Fdb%2Fibz
http://www.degruyter.com/databasecontent?dbid=ibr&dbsource=%2Fdb%2Fibr
http://www.degruyter.com/databasecontent?dbid=ibr&dbsource=%2Fdb%2Fibr
http://www.proquest.com/documents/Title_List_-_International_Bibliography_of_the_Social_Sciences.html
http://rzblx1.uni-regensburg.de/ezeit/detail.phtml?bibid=AAAAA&colors=7&lang=de&jour_id=58547
http://www.journal-scholar-metrics.infoec3.es/layout.php?id=journal&j_name=Estudios+Demogr%C3%A1ficos+y+Urbanos
http://www.latindex.unam.mx/latindex/tablaIndice?id=117&id2=0
http://www.proquest.com/documents/Title-List-Periodicals-Index-Online.html
https://www.ebscohost.com/titleLists/poh-coverage.pdf
http://popindex.princeton.edu/search/index.html
http://www.popline.org/search/popline_search/%22estudios%20demograficos%20y%20urbanos%22
http://www.periodicos.capes.gov.br/index.php?option=com_pmetabusca&mn=70&smn=78&sfx=find-ej-1&type=p&sfx=buscaRapida&Itemid=120
http://www.periodicos.capes.gov.br/index.php?option=com_pmetabusca&mn=70&smn=78&sfx=find-ej-1&type=p&sfx=buscaRapida&Itemid=120
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« Public Affairs Information Service (PAIS International)
* PubMed

« Social Services Abstracts

o SocINDEX

o SocINDEX with Full Text

« Sociological Abstracts

« Scopus'

« TOC Premier (Table of Contents)

« Worldwide Political Science Abstracts

Directovrios

 CARHUS Plus de la Agéncia de Gestid d’Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR)
« Clasificacion Integrada de Revistas Cientificas (CIRC)

« CiteFactor, Directory Indexing of International Research Journals

« Directory of Open Access Journals (DOAJ)

« Hemeroteca Latinoamericana (HELA)

o Matriu d’'Infomacio per I'Avaluacié de Revistas (MIAR)

« Open access digital library. Colorado Alliance of Research Libraries

« Sistema de Clasificacién de Revistas Mexicanas de Ciencia y Tecnologia, Conacyt ((lzraPALAPA
ESTA ACTUALIZADA EN ESTE SISTEMA)

« Sistema Regional de Informacién en Linea para Revistas Cientificas de América Latina, el Caribe,
Espafa y Portugal (Latindex) (IzTAPALAPA ESTA ACTUALIZADA EN ESTE SISTEMA)

« Sistema Qualis de la Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)

o Ulrich’s Periodicals Directory

1 Scopus (Editora Elsevier) es la mayor base de datos de citas y resimenes de literatura revisada por pares: revistas cientificas, libros
y actas de congresos. Scopus cuenta con herramientas inteligentes para rastrear, analizar y visualizar la investigacion, ofreciendo una
vision general de la produccion mundial de investigacion en los campos de ciencia, tecnologia, medicina, ciencias sociales y artes y
humanidades. A medida que los trabajos de investigacion se vuelven mas globales, interdisciplinarios y colaborativos, es necesario
asegurarse de no pasar por alto investigaciones cruciales realizadas alrededor del mundo. Contenidos incluidos en Scopus: REVISTAS
CIENTIFICAS: Mas de 60 millones de registros en Scopus, que incluyen, més de 21,500 revistas arbitradas, de las cuales mas de 4,200
son de acceso abierto; mas de 360 publicaciones comerciales; Articles-in-Press (es decir, articulos que han sido aceptados para
publicacion) de mas de 5,000 editoriales internacionales, incluyendo Cambridge University Press, Institute of Electrical and Electronics
Engineers (IEEE), Nature Publishing Group, Springer, Wiley-Blackwell y, por supuesto, Elsevier. LIBROS: Mas de 130,000 libros
disponibles en Scopus y 10,000 afiadidos cada afio. Ademas, méas de 1,100 series de libros que contienen mas de 34,000 voldmenes
individuales. Areas tematicas: Enfoque en Ciencias Sociales y Artes y Humanidades, pero también incluye Ciencia, Tecnologia y
Medicina (STM). Afio de cobertura: Desde 2003 para todas las areas: Tipos de libros: monografias, volimenes editados, obras de
referencia y libros de texto de posgrado.



http://www.proquest.com/go/pais
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=%22estudios%20demograficos%20y%20urbanos%22%5bAll%20Fields%5d&cmd=DetailsSearch
http://www.proquest.com/go/socialservices
https://www.ebscohost.com/academic/socindex
https://www.ebscohost.com/titleLists/tnh-coverage.pdf
http://www.proquest.com/go/socabs
http://www.scopus.com/results/results.url?sort=plf-f&src=s&st1=%22ESTUDIOS+DEMOGRAFICOS+Y+URBANOS%22&sid=867A36804CE135BD1D7EF5A7BD599DD0.zQKnzAySRvJOZYcdfIziQ%3a50&sot=b&sdt=b&sl=43&s=SRCTITLE%28%22ESTUDIOS+DEMOGRAFICOS+Y+URBANOS%22%29&origin=searchbasic&
https://www.ebscohost.com/titleLists/tnh-coverage.pdf
http://search.proquest.com/index
http://agaur.gencat.cat/ca/avaluacio/carhus/
https://ec3metrics.com/circ/
http://www.citefactor.org/journal/index/1964/estudios-demogrficos-y-urbanos
https://doaj.org/toc/0186-7210
http://132.248.9.1:8991/F/-/?func=find-b-0&local_base=HEL01
http://miar.ub.edu/ISSN/0186-7210
http://goldrush.coalliance.org/index.cfm?fuseaction=FullJTRec&Title_id=45634&res_list_type=bytitle_ft&inst_code=001_OAJ
http://www.revistascytconacyt.mx/resultados/228?area=5
http://www.latindex.org/latindex/ficha?folio=14814
http://www.latindex.org/latindex/ficha?folio=14814
http://qualis.capes.gov.br/webqualis/publico/pesquisaPublicaClassificacao.seam
http://ulrichsweb.serialssolutions.com/login
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A partir de lo anterior, algunas lineas reflexién que ameritaria iniciar en el Comité Editorial de Rl
son las siguientes:

e Continuar la reflexién acerca de la pertinencia de continuar con la edicién impresa

e Esnecesario que el Comité Editorial de Rl revise de manera exhaustiva y critica la disyuntiva entre
el horizonte de la “publicacion periédica” o la “publicacién continua”

e Es conveniente que el Comité Editorial de Rl comience a revisar y discutir las “Almétricas”.

En este sentido cabe recordar que las Altmétricas (o métricas alternativas) son nuevas
métricas para evaluar la actividad cientifica de los investigadores y su objetivo es
complementar a los estudios de bibliometrias tradicionales. Para ello tomamos las formas
de concebirlas que ofrecen las Universidades Autbnoma de Madrid y Jaume |, en sus
respectivas paginas (mas abajo indicadas). La primera de estas Universidades (UAM, de
Espafia), recuerda que segun la obra titulada Manifiesto Almetric (2010), Jason Priem, Dario
Taraborelli, Paul Groth y Cameron Neylon, plantean que el impacto esta formado por cuatro
pilares: Uso: acceso y descarga; Arbitraje por pares: opinion de especialistas; Citas
recibidas; Meétricas alternativas: almacenamiento, enlaces, marcadores favoritos,
conversaciones y comentarios. En este contexto, los autores plantean que el peer-review
(arbitraje) ha servido, pero que comienza a estar obsoleto. Es lento y, en ocasiones, no es
realizado de forma responsable. Ademas, dado que la mayoria de los trabajos son
finalmente publicados en alguna parte, la revision por pares no limita el volumen de la
investigacion. Respecto a las herramientas de recuento de citas sostienen que son Utiles,
pero no suficientes. Las métricas como el indice h son alin mas lentas que la revisién por
pares y muchos trabajos influyentes pueden permanecer sin citarse. Estas métricas son
acotadas, descuidan el impacto fuera del ambito académico e ignoran el contexto y las
razones de la cita, ademas es preocupante que los detalles exactos acerca de cémo
funciona el factor de impacto, son un secreto comercial.
http://biblioguias.uam.es/evaluacion_produccion_cientifica/altmetricas/inicio/

Por todo lo anterior, la Universidad Jaume |, sostiene que las almétricas analizan, por
ejemplo, numero de Likes 0 Comments en Facebook; nimero de Tweets en Twitter; nimero
de descargas; menciones en blogs; inclusién en marcadores sociales como CiteUlike,
Delicious; presencia en gestores bibliograficos como Mendeley; Descargas y/o vistas en
repositorios institucionales, editoriales, slideshare o youtube, etc.; Lectores, suscriptores y
sequidores. Una de las grandes ventajas de estos indicadores es que pueden ayudar
a medir el impacto y la visibilidad inmediata de las publicaciones cientificas fuera del
entorno donde han sido publicadas. Ademas estos indicadores alternativos pueden
completar las limitaciones que tienen el anélisis de citas de Web of Science (WoS)
0 Scopus, plataformas donde predominan las publicaciones de autores y revistas
anglosajonas y que ofrecen una limitada cobertura de articulos en Ciencias Sociales
y Humanidades. Por otra parte, las almétricas nos ofrecen datos adicionales al
analisis de citas para medir el uso de la informacion entre los investigadores, asi que
pueden ser también una inmejorable fuente de informacion para bibliotecarios e
investigadores. Sin embargo, estos indicadores acaban de “ver la luz’ y es muy
reciente su aplicacion en contextos cientificos, asi que las potencialidades, las
propiedades y la validez de estas métricas alternativas todavia no estan claras, y
debemos de esperar a que se normalice la recogida de datos almétricos y se fijen
los estandares de como hay que utilizar estos indicadores. Proyectos como el NISO



http://biblioguias.uam.es/evaluacion_produccion_cientifica/altmetricas/inicio/
https://www.facebook.com/
https://twitter.com/
http://www.citeulike.org/
http://www.mendeley.com/
http://www.accesowok.fecyt.es/login/
http://www.scopus.com/
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(2013) nacen con esta intencidn. http:/blogs.uiji.es/bibliotecauiji/almetricas-los-nuevos-
indicadores-para-medir-el-impacto-y-la-visibilidad-de-la-investigacion-2-0/

7. Sintesis de los avances de la Revista Iztapalapa

2013 a 2019

Periodicidad | Actividades realizadas
de RI

2013

74-75

Atrasada

Se trabaj6 para poner al dia la Rl

Se restringio la participacion de

autores UAM

Se conform6 y aprobd ante

Consejo Divisional el Comité

Asesor Internacional

Se consiguié arbitrar una gran

cantidad de articulos recibidos

con anterioridad (muchos de baja

calidad, e incluso de estudiantes

de licenciatura) que se habian

acumulado por las convocatorias

abiertas.

Se reorientd el proceso de

arbitraje

v' Desplazamiento total del
ambito secretarial al
académico

v' Se hace una primera
reformulacién del formato de
evaluacion

v/ Se restringié el envio de
solicitudes de evaluacion solo
a académicos de reconocida
trayectoria y miembros del
SNI, en el caso nacional

2014

76-77

Atrasada

Se inicio la renovacién del comité
editorial considerando estrictos
criterios académicos

Se continué avanzando en la
meta de obtener articulos de



http://blogs.uji.es/bibliotecauji/almetricas-los-nuevos-indicadores-para-medir-el-impacto-y-la-visibilidad-de-la-investigacion-2-0/
http://blogs.uji.es/bibliotecauji/almetricas-los-nuevos-indicadores-para-medir-el-impacto-y-la-visibilidad-de-la-investigacion-2-0/
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calidad y garantizar los correctos
arbitrajes

Se continud avanzando en poner
al dialaRlI

2015

78-79

Aldiaenla
ultima
semana del
semestre

Se construyd la pagina OJS,
pero sin buena operabilidad y sin
cubrir requisitos basicos, como
la URL identificada por el
nombre de la revista.

2016

80-81

Al diaenla
mitad del
semestre

Se logré operabilidad en la
pagina OJS hacia fines de afio.
Se conocié el desmantelamiento
del antiguo Padrén/indice de
Conacyty los nuevos criterios de
evaluacion. Esto genera nuevos
reajustes en R

El Comité Editorial elabor6 todos

los documentos de identidad y

politicas editoriales de la revista,

que son los siguientes:

v Enfoque y alcance (en
espafol 'y en inglés);
Politicas  de  seccion;
Proceso de evaluacion por
pares, Politica de acceso
abierto; Caracteristicas del
contenido; Exigencia de
Originalidad, Acerca del
Comité Editorial de
|ztapalapa. Revista de
Ciencias  Sociales vy
Humanidades; Funciones
del Comité Asesor Nacional
e Internacional de
|ztapalapa. Revista de
Ciencias  Sociales vy
Humanidades, Proceso de
dictaminacién;  Directrices
para autores/as

e En noviembre
indizada en Dialnet

e En diciembre se hace la
autoevaluacion en Ila
herramienta ad hoc de
Conacyt.

queda

2017

82-83

En el primer
mes del
semestre

Se empez6 a integrar el histérico
(considerando que es de casi 40
afos). Se alcanzaron a cubrir los
ultimos 20 afios: Todas las
evaluaciones consideran como

e En enero queda indizada

en Redalyc

e En enero queda indizada

en la base de datos de
Latindex



http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#focusAndScope
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#sectionPolicies
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#peerReviewProcess
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#peerReviewProcess
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#openAccessPolicy
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#openAccessPolicy
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-0
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-0
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-1
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-1
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-4
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-4
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-4
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-4
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-4
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-5
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-5
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-5
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-5
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-5
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-5
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-6
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/editorialPolicies#custom-6
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/submissions#authorGuidelines
http://revistaiztapalapa.izt.uam.mx/index.php/izt/about/submissions#authorGuidelines
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méximo los ultimos 5 afios. Sin
embargo, el historico completo
mejora la imagen de la revista y
también permite contar con una
mayor base para generar citas
(que son una de las métricas
fundamentales actualmente).

Se integraron los numeros
ORCID en todos los articulos,
presentaciones y resefias desde
el numero 82 y hacia adelante. Y
luego se extendié del 81 al 77.
Se obtuvo una licencia de
Creative Commons del tipo:

v Atribucién 0
reconocimiento (BY): You
must give appropriate credit,
provide a link to the license,
and indicate if changes were
made. You may do so in any
reasonable manner, but not
in any way that suggests the
licensor endorses you or
your use.

v NonCommercial
You may not
material ~ for
purposes.

v" ShareAlike (SA). If you
remix, transform, or build upon
the material, you must
distribute your contributions
under the same license as the
original.

Se logr6 la membresia de

CrossRef en octubre, y se

empezaron a generar los DOI

Se empezaron a trabajar en

XML-JATS

v Inicialmente en la
Plataforma Marcalyc (de
Redalyc)

v’ Posteriormente bajo
estandares de Scielo (con
los servicios de Escire)

(NC)—
use the
commercial

Se actualizada en CLASE-
Biblat

En agosto ingresa al
Sistema de Clasificacion
de Conacyt en el segundo
peldafio de abajo hacia
arriba: “en consolidacion”.
Lo anterior trajo el ingreso
a Scielo, pero no se pudo
concretar hasta que no se
tuvieron los archivos XML-
JATS aprobados  por
Scielo.



https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
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2018

84-85

Dos
semanas
antes de que
inicie el
semestre

Scielo aprob6 los XML-JATS con
estandares de marcacion Scielo
desde inicios de 2018.

Scielo generé la pagina de Rl en
su portal.

En la medida en que Scielo
continu6  aprobando XML
anteriores, también se fueron en
su portal.

Entre marzo y julio de 2018 R
fue evaluada por segunda vez
por Conacyt.

En noviembre se solicita la
evaluacion de REDIB (Esparia)
Al dia siguiente de solicitar la
evaluacion de REDIB,
Informatica de la Divisién de
CSH pierde enteramente RI.

Se inicia el complejo proceso de
reconstruccién del OJS de RI,
pero en un servidor de la
Biblioteca.

e Conacyt reclasifica a Rl
en el

Ingresa en Scielo Mex

“nivel
Internacional’”.

2019

86-87

Dos
semanas
antes de que
inicie el
semestre

A fines de enero 2019 se
completd la recuperacion de la
pagina de Rl
En enero 2019 se nos informa
que RI obtuvo un apoyo de
Conacyt, por el afio que estuvo
clasificada como ‘en
consolidacién”, aunque cuando
se tomd conocimiento de ello, ya
estaba en nivel internacional.
Los recursos de Conacyt
(administrados desde la UNAM-
Scielo, DGB) se canalizaron a
dos actividades
e La traduccion al inglés de
todos los documentos de
ldentidad y Politicas (un
total de 50 paginas de
texto).
e Completar el historico
desde el numero 44 al 1.

REDIB nos aprueba e
integra en su portal
desde enero 2019

Se ha completado el
formato para solicitar
la evaluacion de
DOAJ, aunque
todavia no se envia.
No se envio antes

porque se queria
tener todos los
documentos de

identidad y politicas
en inglés, antes de
solicitar

evaluacién

esta
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y Humanidades AJUSTES (2).pdf

MEXICO } eis CONACYT

La revista obtuvo 57.73 pts.

Se considera:
De 49.90 pts. a 68.29 pts.  Competencia Internacional
De 42.25 pts, a 49.89 pts,  En Competencia Nacional
De 34.25 pts, a 42.24 pts.  En Proceso de Consalidacion

De 20.60 pts, a 34.24 pts,  En desarrolio




Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA






