FI-DIPPPA-07 / 01122015 PAGINA 1/4

Casa ablerta l tiempo DICTAMEN A CONCURSO DE OPOSICION
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

PARA: [ PROFESOR ORDINARIO POR TIEMPO INDETERMINADO J

Dla MES ANO
No. CS.022.23
° FECHA 1 23 | 11 | 2023

DE LA
E:OMISION DICTAMINADORA DE CIENCIAS SOCIALES ]
AL
EDIRECTOR DE LA DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES ]
RESPECTO A LA CONVOCATORIA A CONCURSO DE OPOSICION No. CO.I.CSH.d.003.23 PUBLICADA EN FECHA

13- 03 - 2023 , DESPUES DE CONSIDERAR A LOS ASPIRANTES Y EVALUAR A LOS CONCURSANTES, ESTA COMISION EMITE EL SIGUIENTE

DICTAMEN

CONCURSANTE GANADOR PUNTAJE ALCANZADO

GRANADOS AGUILAR ERIKA | 24,000

GATE[?RI‘A Y NIVEL ASIGNADO TIEMPO DE DEDICACION

PROFESOR ASOCIADA(O) "D" | TIEMPO COMPLETO

UNIDAD DIVISION DEPARTAMENTO

IZTAPALAPA CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES SOCIOLOGIA
AREA DEPARTAMENTAL (EN SU CASQO)

MODALIDADES DEL CONCURSO Y EVALUACIONES REALIZADAS

Andlisis curricular. Andlisis critico al programa “Politica plblicas en México”. Tema de ensayo y exposicién: “Analisis de politicas plblicas con perspectiva de género”. Presentacion
publica del ensayo, el Programa y Evaluacién de la capacidad docente

ARGUMENTOS QUE JUSTIFICAN LA DECISION

En el concurso CO.1.CSH.d.003.23 se registraron 36 aspirantes, de los cuales 4 se convirtieron en candidatos:

1.- AQUINO CRUZ TEODULO. Licenciado en Ciencia Politica y Administracién Publica; maestro en politicas publicas. Cumple con los requisitos académicos de la
convocatoria.

NOMBRE DE LOS ASESORES
1°  Dr. Arturo Santillan Andraca

2°  Dra. Martha Valquiria Torres Falcon
30

S| EL CONCURSANTE GANADOR NO OCUPA LA PLAZA, EL ORDEN DE PRELACION SERA:

PUNTAJE PUNTAIE
ALCANZADO LIES

ALCANZADO
1° MARTINEZ CARMONA CARLOS ARTURO 24,000 D 6°
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o
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1" GRANADOS AGUILAR ERIKA 6°

2°  MARTINEZ CARMONA CARLOS ARTURO 7°
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fARGUMENTOS QUE JUSTIFICAN LA DECISION (CONTINUACION) R
2.- GRANADOS AGUILAR ERIKA. Licenciada en Ciencia Politica; Maestra en Politicas Pablicas Comparadas; Master en Género y Derecho. Si cumple con los requisitos
académicos de la convocatoria. Muestra trabajo comprobable en las tematicas de la convocatoria; si cumple los requisitos académicos de la convocatoria
3.- MARTINEZ CARMONA CARLOS ARTURO. Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracion Publica; Maestria en Ciencias Sociales con especialidad en Desarrollo
Municipal
4,-MENDOZA VALENCIA MOISES NOE. Licenciatura en Ciencia Politica y Maestria en Politicas Publicas. Cumple con los requisitos académicos y con el perfil de la plaza
convocada.

A los candidatos el 2 de octubre de 2023 se les notificd, conforme a los articulos 125 y 128 del RIPPPA, que la fecha de entrega de Ios trabajos escritos: critica al programa de la
UEA y tema del ensayo asignadas, seria el 18 de octubre y la fecha del concurso el 9 de noviembre de 2023 a las 10:00 am, en la oficina de esta Comisién. Para realizar las
evaluaciones solo dos personas entregaron los documentos solicitados: ensayo escrito con el tema “Analisis de politicas publicas con perspectiva de género”; y critica al programa
de estudios de la UEA "Pdlitica plblicas en México” en la Unidad iztapalapa. El orden de exposicion quedd de la siguiente manera:

1 GRANADOS AGUILAR ERIKA
2 MARTINEZ CARMONA CARLOS ARTURO

De acuerdo a la evaluacion realizada el jueves 8 de noviembre de 2023, el concursante mejor evaluado fue GRANADOS AGUILAR ERIKA, al manejar con pertinencia en su
ensayo los asuntos tedricos de las categorias establecidas para el desarrollo de su trabajo, asi como su adecuada articulacion con las fuentes clave de la produccion mas reciente
de los hechos analizados; también, es la concursante mejor evaluada en lo docente; en la calidad de publicaciones y en la experiencia profesional. Esto se sustenta en las
valoraciones que los asesores evaluadores externos y la subcomision realizaron en el concurso.

En las valoraciones que hicieron las personas asesoras y la subcomision, hay un acuerdo en que GRANADOS AGUILAR ERIKA es la persona ganadora. Consideran relevante y
comparativamente superior su experiencia docente frente a grupo. Ha impartido numerosos seminarios sobre teoria politica, metodologia y, en politicas publicas y otras vinculadas
al tema y la problematica que aqui se trata. Hay que sefalar que su actividad docente se ha realizado principalmente en la Unidad Iztapalapa de la UAM, del mismo modo valoran
su experiencia en investigacion con un namero significativo de publicaciones en temas de género y politicas pblicas; en el rubro sobre el anélisis critico del programa de la UEA
asignada, la exposicion de GRANADOS AGUILAR ERIKA fue clara, analitica y propositiva (hizo propuestas de mejora pertinentes para readecuar el objetivo general de la UEA, los
objetivos especificos, el contenido sintético, las modalidades de conduccion pedagogica, de evaluacion y la bibliografia)

Su trabajo escrito es ordenado y analitico sobre las politicas pablicas con perspectiva de género, centrado en el analisis de una de las acciones afirmativas mas importantes (y
polémicas): las cuotas de género en los procesos electorales que dieron pie a la paridad en todo. Como enfatizé uno de los asesores: "La autora presenta varias tablas de
elaboracion propia a partir de multiples fuentes consultadas, a fin de ilustrar el proceso de participacion politica creciente de las mujeres. Es posible advertir que conoce bien el
tema, maneja la bibliografia pertinente y hace un uso adecuado de la informacion”. Ademas, como observé el otro asesor: “su ensayo es propositivo: presenta la propuesta de la
creacion de un Observatorio para verificar la implementacion de las politicas publicas de género”.

En cuanto a la entrevista es notable el manejo del tema, sustentado en experiencia no sélo tedrica sino practica; hizo una exposicién clara y coherente, sustentada en un buen
manejo de [a bibliografia utilizada, y respondié de manera adecuada a cada una de las preguntas que se le formularon. Como sefalan los asesores: "Es evidente que la DRA.
GRANADOS AGUILAR ERIKA conoce bien los temas -politicas publicas, perspectiva de género, acciones afirmativas- y que lleva ya un tiempo trabajando la problematica, Agrega
los enfoques de redes e interseccionalidad, que, si bien son muy claros en la teoria, resultan muy dificiles de incorporar en la practica’. Fue "asertiva, segura y con actitud
proposiliva” en sus respuestas a los asesores del concurso.

Al promediar las evaluaciones de los asesores, GRANADOS AGUILAR ERIKA supera cuantitativa y cualitativamente en todos los rubros de las evaluaciones realizadas. Si bien, la
calificacion es la maxima para las dos personas candidatas en lo que refiere al Articulo 2 del TIPPA, en el resto de los rubros se consolida como la persona con las puntuaciones
mas altas.

En el primer orden de prelacién se encuentra CARLOS ARTURO MARTINEZ CARMONA. Cabe sefialar que si bien en su trayectoria curricular hay elementos que fueron bien
valorados por los asesores externos, también enfatizaron que su curriculum no es el mas adecuado para el perfil de |a plaza. EI promedio de las calificaciones de los asesores fue
de 9 (en critica al programa), seguidas de 8 o 8.5 en los demés rubros. Sus valoraciones del candidate dan cuenta de una experiencia docente y en investigacion buena. Pero
orientada mas a los movimientos sociales (especialmente LGBT), ciudadania, derechos humanos, instituciones y no tanto a los temas centrales de la convocatoria (las politicas
publicas y su articulacion con el género).

En la entrevista MARTINEZ CARMONA CARLOS ARTURO mostro poco dominio del tema, con una presentacion regular. Al igual que en el ensayo, en la exposicion, el
concursante planted algunas cuestiones relacionadas con las investigaciones en materia de defensa de los derechos de la comunidad LGTB, asi como de la
participacién de las mujeres en |a vida politica,

Empero, no se propone el disefio de alguna politica pdblica y al preguntarle que podria proponer, no logré ser asertivo. Sélo respondié parciaimente a las preguntas que le fueron
formuladas por los asesores y algunas de sus respuestas fueron poco claras y dispersas.

En su analisis critico del programa, la exposicion fue mas clara que el documento escrito. Hizo una propuesta de ampliar los objetivos, incarporar un taller metodoldgico y analizar
la participacion de las organizaciones sociales en la definicion y puesta en marcha de politicas publicas, pero en su critica al programa no se aclaran los tiempos para la realizacion
de esta tarea.
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(ARGUMENTOS QUE JUSTIFICAN LA DECISION [CONTINLIACION) )

Del mismo modo, €l {rabajo escrito que presenta MARTINEZ CARMONA CARLOS ARTURO tiene déficits en el abordaje de las tematicas de la convocatoria,

Es principalmente un "un estado del arte” del lugar que han ocupado los estudios de género, que atienden la preocupacién por el feminismo o por los derechos de |a comunidad
LGTB; adolece de alguna propuesta de politica publica que defienda los derechos de la comunidad LGTB. No es un ensayo critico sobre las politicas publicas, No termina por
desarrollar y operacionalizar de manera adecuada los temas solicitados

Como se ha tratado de argumentar, el participante dos, MARTINEZ CARMONA CARLOS ARTURO tiene valoraciones que no logran competir con el primer lugar. Basicamente se
puede demostrar que hay una importante brecha entre el candidato ganador y el que esta en prelacion primera. De ese modo, esta Comision Dictaminadora en el Area de Ciencias
Sociales, en su sesion plenaria nimero 34 realizada el jueves 23 de noviembre de 2023, decidié unanimemente en la integracién de sus integrantes el dictamen siguiente:
Candidata Ganadora: GRANADOS AGUILAR ERIKA. Primer orden de prelacion: CARLOS ARTURO MARTINEZ CARMONA.

Los aspiranies que no cumplieron con el perfil de la convocatoria fueron:

1.- AVILA DELGADO NOELIA, Licenciada en Sociologia; Maestra en Investigacion en Ciencias Sociales, No cumpte con los requisitos académicos de la convocatoria.

2.- ACUNA VILLARRAGA FABIAN ALEJANDRO. Politélogo por la Universidad Nacional de Colombia, Magister en Estudios Politicos. No cumple con |os requisitos académicos de
la convocatoria.

3.- BAHENA ARMILLAS EDWIN BULMARQO. Licenciado en Ciencias Politicas y Administracion Publica; Maestro en Sociologia; Maestro en Estudios Politicos y Sociales. No
cumple con los requisitos académicos de la convocatoria.

4.- BRENA RIOS LENA. Licenciada en Ciencias Politicas y Adminisiracion Publica; Maestra en Sociologia politica. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria.

5.- CHAVEZ CRUZ RUBEN. Licenciado y Maestro en Ciencia Politica. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria y, de acuerdo con el inciso b) de ia fraccidn Il
del articulo 1 bis del Tabulador para el Ingreso y Promocion del Personal Académico, no cumple con el perfil de la convocatoria al no mostrar experiencia en la formacion de
Recursos Humanos a nivel licenciatura.

6.- CANALES HERNANDEZ PEDRO DE JESUS. Licenciado en Politica y Gestion Social: Maestro en Administracién y Politicas Publica s. Cumple con los requisitos académicos
de la convocatoria. Sin embargo, de acuerdo con el inciso b) de la fraccion || del articulo 1 bis del Tabulador para el Ingreso y Promocion del Personal Académico, no cumple con
el perfil de la convocatoria al no mostrar experiencia en la formacion de Recursos Humanos a nivel licenciatura,

7.- CRUZ VARGAS ZURIEL. Licenciado en Sociologia y Maestro en Ciencia Social con especialidad en Sociologia. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria,
8.- FRANCO AGUILAR JOSE. Licenciado en Economia y Maestro en Poblacién y Desarrollo. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria.

9.- GATICA CARMONA JUAN MANUEL. Licenciado en Ciencias Politicas y Administracién Pdblica; Maestro en Estudios Politicos. Cumple con los requisitos académicos de la
convocatoria. Sin embargo, de acuerdo con el inciso b) de la fraccion Il del articulo 1 bis del Tabulador para el Ingreso y Promocion del Personal Académico, no cumple con el
perfil de la convocatoria al no mostrar experiencia en la formacién de Recursos Humanos a nivel licenciatura

10.- GONZALEZ GUEVARA IMELDA NATHALY. Licenciada y Maestra en Derecho. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria

11.- GONZALEZ LIRA ALICIA ESTHER. Licenciada en Ciencia Politica; Maestra en Comunicacion Estratégica para Gobiernos e Instituciones, No cumple con los requisitos
académicos de la convocatoria.

12.- GUZMAN HERNANDEZ GUSTAVO ANGEL. Licenciatura en Politica y Gestion Social; Maestria en Desarrollo y Planeacion de la Educacion. No cumple con los requisitos
académicos de la convocatoria.

13.- HERNANDEZ JIMENEZ ROSARIO. Licenciada en Sociclogia y Maestra en planeacion y politicas metropolitanas. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria.
14.- LARA ESCALANTE MONICA. Bachillerato (licenciatura) en Ciencias Polilicas por la Universidad de Costa Rica; Maestra en Gobierno y Asuntos Publicos. Cumple con los
requisitos académicos de la convocatoria. Sin embargo, de acuerdo con el inciso b) de la fraccidn Il del articulo 1 bis del Tabulador para el Ingreso y Promocién del Personal
Académico, no cumple con el perfil de la convocatoria al no mostrar experiencia en la formacion de Recursos Humanos a nivel licenciatura.

15.- LOPEZ SANTILLAN KAREN MAYUM!. Licenciada en Ciencias Politicas; Maestra en Politicas Publicas y Gobierno. Cumple con los requisites académicos de la convocatoria.
Sin embargo, de acuerdo con el inciso b) de la fraccion Il del articulo 1 bis del Tabulador para el Ingreso y Promocién del Perscnal Académico, no cumple con el perfil de la
convocatoria al no mostrar experiencia en la formaciéon de Recursos Humanos a nivel licenciatura.

16.- MANCHINELLY MOTA EDGAR DANIEL. Licenciado en Comunicacion y Maestro en Estudios Politicos y Sociales. No cumple con los requisitos académicos de la
convocatoria.

17.- MENDOZA GARCIA ISELA. Licenciatura en Sociologia y Maestria en Sociologia Politica. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria.

18.- MELCHOR HERNANDEZ YVER ALONSO. Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracion Publica y Maestria en Estudios de Asia y Africa. No cumple con los requisitos
académicos de la convocatoria

19.-MELGARITO ROCHA BLANCA ESTELA. Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracién Publica y Maestria en Estudios Latinoamericanos. No cumple con los requisitos
académicos de la convocatoria.

20.- MEJIA ROMERO LUZ ELENA. Licenciatura en Ciencias Politicas y Maestria en Sociologia Rural. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria

21.- MOLINA FUENTES MARIANA GUADALUPE. Licenciatura en Relaciones Internacionales y Maestria en Sociologia Politica. No cumple con los requisitos académicos de la
convocatoria.

22.- MOLINA PARRAL ANGELICA. Licenciatura y Maestria en Artes Visuales. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria.

23.- NAVARRETE SUAREZ NYDIA JOHANA. Licenciatura en Ciencia Politica, Maestria en Demografia y Doctorado en Poblacién. No cumple con los requisitos académicos de la
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r24.— OSUNA GARCIA CRISTIAN LUIS. Licenciatura en Economia y Maestria en Educacion. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria.

25.- REYES SANCHEZ RIGOBERTO. Licenciatura en Sociologia y Maestria en Estudios Latinoamericanos. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria

26.- RIVERA PEREZ ROBERTO. Licenciatura y Maestria en Antropologia. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria.

27.- RODRIGUEZ LINAN JOSE IGNACIO. Licenciatura en Ciencia Politica y Maestria en Comunicacion. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria.

28.- DE SA CAVALCANTE [VONE CRISTINA. Licenciatura y Maestria en Ciencias Sociales. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria.

29.- SANCHEZ GAYOSSO RAMIRO DANIEL. Licenciatura en Ciencia Politica, Maestria en Ciencias Sociales y Doctorado en Estudios Sociales. No cumple con los requisitos
académicos de la convocatoria.

30.- TERRAZAS DE LA VEGA MARIA FERNANDA. Tiene titulo de licenciatura en Ciencias Politicas y Administracion Publica y Maestria en Politicas Publicas, Sin embargo, de
acuerdo con el inciso b) de la fraccion Il del articulo 1 bis del Tabulador para el ingreso y Promocion del Personal Académico, no cumpie con el perfil de la convocatoria at no
mostrar experiencia en la formacién de Recursos Humanos a nivel licenciatura.

31.- VIEYRA VAZQUEZ FLOR ANGELI, Licenciatura en Ciencia Politica y Maestria en Estudios de la Mujer. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria.

32.- ZARCO ORTIZ ERNESTO ANTONIO. Licenciatura en Comunicacion y Maestria en Estudios Culturales. No cumple con los requisitos académicos de la convocatoria.
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