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OBJETIVO (S)

Que al final del curso el alumno o la alumna sea capaz de:

e Identificar los procesos econdémicos, sociales y culturales generadores de diversas formas de
desigualdad, inequidad, discriminacion y exclusion.

e Comprender los mecanismos Y relaciones de poder mediante los cuales las diferencias culturales se
pueden convertir en inequidades y desigualdades.

e Conocer los diversos paradigmas tedricos que explican la inequidad y la desigualad; entre ellos: el
antropoldgico, el marxista, el weberiano, el bourdieano y el enfoque de género.

e Explicar las caracteristicas principales de las desigualdades de clases, etnia y género.

e Analizar textos cientificos e identificar sus tesis y preguntas centrales, su estrategia de argumentacion
y el manejo de fuentes por parte de los autores, asi mismo, que sean capaces de manejar las
habilidades basicas de expresidn oral y escrita del espafiol al exponer en el aula los resultados de sus
indagaciones.

CONTENIDO SINTETICO

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Introduccion: etnia, clase y género; diferencia y desigualdad.

Clases sociales y lucha de clases en la obra de Carlos Marx.

Clases, status y poder en la obra de Max Weber.

Pierre Bourdieu: ;Una sintesis de Weber y Marx?

Miradas antropologicas a la desigualdad 1: ¢Sociedad sin estratificacion?.

Miradas antropoldgicas a la desigualdad 2: Estratificacién y evolucion.

Miradas antropologicas a la desigualdad 3: Interseccion entre género y estratificacion.
Miradas antropoldgicas a la desigualdad 4: Cultura, clasificacion y jerarquizacion.
Miradas antropologicas a la desigualdad 5: Interseccion entre etnia y desigualdad.

10) Discusiones contemporaneas sobre la diferencia, equidad y desigualdad.
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MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Podra realizarse: exposicion del profesor y participacion del alumno o la alumna, discusiones dirigidas,
exposiciones individuales o de grupo u otras que sean dadas a conocer al principio del curso. Para la
capacitacion del alumno o la alumna en las capacidades de expresion del espafiol, oral y escrito, el profesor
buscarad en cada una de las actividades anteriores que el alumno o la alumna entienda el tema del texto a
tratar en cada sesion, su estructura, argumento y conclusiones. Para lo anterior realizara actividades como:
discutir sobre la verdad o falsedad de las ideas expuestas, clarificar el significado de palabras y frases,
identificar el sentido del texto y analizar si el argumento es convincente para los fines propuestos por el
autor. Se recomienda que el profesor devuelva los comentarios a los trabajos en forma escrita 0 en una
sesion de asesoria personalizada.

MODALIDADES DE EVALUACION

Global:

Podra incluir evaluaciones periddicas y/o evaluacion terminal, a través de elaboracién de fichas, controles de
lectura, participacion en clase, evaluaciones escritas, exposiciones individuales o de grupo. Se tomara en
cuenta para la evaluacién de los trabajos escritos y/o en las presentaciones orales las habilidades basicas del
espafol, para lo que se revisara puntuacion, ortografia y gramatica, claridad del lenguaje, empleo de
vocabulario, orden y estructura del texto, asi como manejo del tema, argumento y sentido de los textos
tratados en el trabajo o la presentacion. Los factores de ponderacion seran a juicio del profesor y se darén a
conocer a los alumnos al principio del curso.

Recuperacion:

Podra incluir un trabajo de investigacion sobre algin tema del programa (que debera entregarse en la fecha
sefialada en el calendario de evaluaciones de recuperacion aprobado por el Consejo Académico) y/o una
evaluacion escrita que se hara con base en los contenidos del programa. La evaluacion de recuperacion
podra ser global o complementaria.
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